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Cornare: 40 anos de
vida institucional

Cuatro décadas, 14.600 dias en los que hemos dejado la piel por una
region, por sus gentes, por sus recursos naturales, porque es como si Dios
hubiese querido dejar Io mas bello de la creacion en este Oriente: belleza,
oportunidades de vida y también necesidades que nos retan. Cuarenta afos
en los que los pobladores de la region han sido protagonistas y testigos
de luchas para conservar un espacio en armonia entre el desarrollo y la
proteccion de los recursos naturales.

En estaspaginas, construidas desde la voz y lamemoria de sus protagonistas,
evocaremos momentos del nacimiento y de la inspiracion para hacer de lo
ambientaly lo social una fusion inseparable, que guiaria la ruta del desarrollo
sostenible: elamor por la naturaleza, en el cual, sin duda, el centro esla gente,
tal como lo dice nuestro eslogan: “El hombre por naturaleza”.

1983-2023: 40 ainos de anhelos, de realidades, de creatividad y de
amor por este territorio

En 1970, justo cuando la construccion de un nuevo aeropuerto con mayor
capacidad y con expectativas internacionales se estaba gestando en las
inmediaciones de Rionegro, al igual que se desarrollaba la construccion
de una importante autopista que conectaria los dos grandes centros
industriales, comerciales y politicos del pais, Bogota y Medellin, y que
se llevaria a cabo la construccion de un embalse en El Pefiol, Guatapé,
San Rafael y San Carlos, empezo a pensarse en la importancia de contar
con una autoridad ambiental en la region. Ante esa preocupacion por las
consecuencias que los megaproyectos podrian generar en la poblacion,
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un grupo de antioquenos decidio crear una entidad suprarregional capaz .
de dirigir el desarrollo del Oriente en aquella época crucial, y su trabajo no
fue en vano, porque en 1983 se logro la constitucion de Cornare, que este
ano conmemora 40 anos de vida institucional: 4 décadas de trabajo por el
desarrollo sostenible del territorio.
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Hace 40 afos, en diciembre de 1983, como resultado de una iniciativa
ciudadana que procuraba, esencialmente, proteger los recursos naturales a
la par del crecimiento socioeconomico del territorio, el Oriente antioquefo
fue testigo del nacimiento de la Corporacion Auténoma Regional de las
Cuencas de los Rios Negro y Nare (Cornare).

Esta entidad se fundd con un objetivo primordial: “promover y encauzar el
desarrollo de la region comprendida bajo su jurisdiccion, mediante la plena
utilizacion de los recursos humanos, naturales y econdmicos, con el fin de
obtener el maximo nivel de vida de la poblacion”.

Desde entonces, la institucion ha recorrido diferentes etapas hasta hoy,
constituyéndose como un ente solido, con caracter propio para ejercer
su competencia como entidad ambiental regional hacia la aplicacion de
politicas de cuidado de nuestros recursos naturales.

En estas cuatro decadas, Cornare ha trabajado con ahinco para marcar la
diferencia y ha ejecutado proyectos ambientales con todos los actores de
los 26 municipios de su jurisdiccion, para mejorar la calidad de vida de las
comunidades, porque entendid que el trabajo consensuado es el Unico
camino para la sostenibilidad.

Solo por mencionar algunos logros relevantes de la corporacion, se tiene
que, al estar asentada en un territorio con gran riqueza de agua dulce, ha
asumido la responsabilidad de proteger y gestionar el recurso hidrico de
manera sostenible y, gracias a esto, hoy el 100% de sujurisdiccion cuenta
con cobertura total en saneamiento urbano, lo que la posiciona como
region lider a nivel nacional en saneamiento basico, en comparacion
con el 52% del pais.

Cornare ha demostrado ser un modelo ejemplar enla promocion del equilibrio
entre desarrollo humano y conservacion ambiental; por eso, desde hace
aproximadamente 30 aflosimplementd el proyecto Huertosy Estufas Lefieras
Limpias, Ambiental y Socialmente Sostenibles (huellas), para mejorar la calidad
delaire y de la vida de las familias rurales, y en el que el huerto lefiero también
tenia mas relevancia para buscar contrarrestar la deforestacion. Desde 1994,
cuando comenzo, hasta 2023 se han construido unas 39 mil estufas
lefieras o eficientes, como se conocen actualmente.
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Por supuesto, la conservacion de la biodiversidad natural y los servicios
ambientales tambiéen han sido prioridad para la corporacion. Asi, 202.339
hectareas de las 826.700 que estan en su jurisdiccion han sido
declaradas como areas protegidas bajo las diferentes figuras de
proteccion: 12 Distritos Regionales de Manejo Integrado y nueve Reservas
Forestales Protectoras, para un total de 21 areas protegidas publicas y 38
Reservas Naturales de la Sociedad Civil de caracter privado. Todas ellas
conforman el Sistema Regional de Areas Protegidas (SIRAP Oriente).

Enlo que respecta a siembrasy restauracion, se resalta que, dentro del actual
Plan de Accion Institucional 2020-2023, Cornare ha liderado la siembra
de 5.134.978 arboles y ha ejecutado acciones de restauracion,
rehabilitacion y recuperacion de ecosistemas en cerca de 9.500
hectareas.

Esta corporacion no solo ha trabajado en la conservacion fisica de los
ecosistemas, sino que también ha empoderado a las comunidades locales
a traves de programas educativos y de sensibilizacion, con estrategias
como el Programa de Intercambio de Servicios (Priser), por medio del
cual se ejecutan proyectos para la proteccion y conservacion de
los recursos naturales, de manera colaborativa con los ciudadanos.
Tan solo entre 2020 y 2023, logré ejecutar o pactar 437 convenios
Priser, con una inversion superior a los 10 mil millones de pesos.

En el mismo sentido, el programa Comunidades Empoderadas, Regiones
Conservadas Ambientalmente (CERCA) es una estrategia en la cual, a traves
de lideres campesinos, se educa ambientalmente a las comunidades que
habitan las dreas protegidas y las fuentes abastecedoras de acueductos,
para su adecuada gestiony proteccion. Actualmente, mas de 200 lideres
rurales estan vinculados a esta estrategia.

La educacion ambiental ha sido la base y, al tiempo, el eje transversal de
todas las actuaciones; con educacion, sensibilizacion y participacion social
hemosllegado a todas las veredas de laregion, sembrando en nifos, jovenes
y adultos la semilla de la proteccion del planeta y vinculandonos en un solo
propdsito comun. A través del Concurso Infantil de Cuento Ecoldgico, las
Olimpiadas de la Cultura Ambiental, los Paladines, la Exaltacion al Mérito
Ambiental, Recuperando Suefios, los PROCEDA vy el fortalecimiento de
ONG ambientales, entre muchos otros programas, podemaos decir que hoy
nuestros pobladores poseen, como en ninguna otraregion, esa sensibilidad
hacia el cuidado de nuestra casa comun.



Cornare ha sobresalido a nivel nacional gracias a la implementacion de
proyectos de gran impacto, como el esquema de pagos por servicios
ambientales BancO2, con el cual, desde sus inicios, se propuso impactar
a la mayor cantidad de familias campesinas en el territorio para conservar
los ecosistemas y mejorar su calidad de vida. Hoy, mas de 2.000 socios
BancO2 de laregion protegen los bosques, pero también desarrollan
proyectos productivos complementarios que les permiten tener un ingreso
adicional y desarrollar otras habilidades.

Asi mismo, para Cornare ha sido fundamental apostarle a la economia
circular, dentro de su compromiso con el fomento de la apropiada gestion
delosresiduos solidos en su jurisdiccion. En ese camino surgio el programa
Mejoragro, que nacio en 2019 como respuesta a la necesidad de aprovechar
adecuadamente los residuos organicos generados en los municipios del
territorio, para transformarlos en abono organico mejorado. En el 2022 se
registré una produccion de 19.306 toneladas en abono Mejoragro.

Nuestro servicio al cliente es ejemplo nacional, logrando una
percepcion positiva entre los pobladores superior al 95%, enfocados
en la satisfaccion de las necesidades y expectativas de los clientes y en
el correcto ejercicio de la autoridad ambiental con permisos y controles
oportunos, ademas de la atencion de las denuncias ambientales para la
proteccion de los recursos naturales.

Cornare es la unica autoridad que cuenta con una Gerencia de la
Transparencia - Etica y Anticorrupcion, para prevenir y enfrentar el
flagelo que afecta al pais, y que, hoy por hoy, tiene

excelentes resultados en materia de contratacion,

ejercicio de autoridad y comportamiento ético de

sus servidores.

En definitiva, han sido 40 afios de trabajo incansable
que hoy posicionan a Cornare como la mejor
Corporacion Autonoma Regional del pais, segun el
indice de Evaluacion del Desempefio Institucional
(IEDI) gue realiza el Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible.

Todos los logros obtenidos a lo largo de estas
cuatro décadas han sido fruto no solo del trabajo
de exdirectores, funcionarios y colaboradores, sino
también de una region que ha creido en esta apuesta
ambiental. Este es, sin duda, un afio dedicado a
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agradecer a todas las comunidades, a los grupos organizados, a instituciones
y a gremios que durante 4 décadas han luchado hombro a hombro junto a
Cornare en cada proposito para preservar el territorio.

Y precisamente en este significativo aniversario, hemos dejado un reto, una
huella, una ruta que denominamos la MEGA y que esperamos ver cumplida
en elafo 2035:

Nuestra MEGA: Administraremos eficientemente los recursos naturales
en nuestra jurisdiccion, de manera innovadora, articulada y participativa,
para que en el 2035 todas nuestras fuentes hidricas tengan un oxigeno
disuelto superior a 5 mg/L, se conserven 148.000 ha dentro de las
Areas Protegidas y logremos restaurar 100.000 nuevas hectéreas, y ademas
tengamos un aire limpio, respirable, con un PM2.5 inferior a 15 pg/m?,
como factores determinantes para la vida y la sostenibilidad del territorio.

Hay tanto por hacer. En las proximas paginas, guiados en el camino por un
cronista de la region, encontraran un pincelazo de lo que ha sido Cornare y
de la huella gue ha dejado en este territorio.

Se dice por ahi que el pasado ilumina el futuro, asi que este compendio de
realizaciones marcara un camino para los anos por venir...

Dios les bendiga,

Javier Parra Bedoya
Director General Cornare 2020-2023




