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PRESENTACIÓN 

Es satisfactorio compartir nuestro Informe de Gestión 2024, resultado de un 

trabajo de equipo que consolida los avances y logros alcanzados durante 

este año en la protección del medio ambiente, la gestión sostenible de los 

recursos naturales y el fortalecimiento del desarrollo territorial. Este informe 

refleja el esfuerzo colectivo de la Corporación en articulación con las 

comunidades, las administraciones municipal es, el sector productivo y la 

sociedad civil, reafirmando nuestro compromiso con la sostenibilidad y el 

bienestar de la región.  

El 2024 fue un año en el que llegamos a todos los rincones de nuestra 

jurisdicción y estuvimos mano a mano con todos los actores  del territorio;  

ratificando nuestra convicción de que la gestión ambiental debe ser un 

proceso participativo e incluyente.  

A través del contacto directo con las comunidades, hemos acompañado 

el desarrollo de proyectos locales, generado espacios de diálog o y co -

creación, y brindada asesoría técnica  a los municipios y organizaciones 

sociales. Esta cercanía nos ha permitido comprender mejor las 

problemáticas de cada lugar y proponer o apoyar soluciones a sus 

necesidades específicas por supuesto con todo el é nfasis en nuestra 

responsabilidad ambiental.  

Durante 2024 trabajamos de manera decidida para consolidar estrategias y 

acciones que impactaron positivamente en la calidad de vida de la 

población y en la conservación de los ecosistemas. Nos enfocamos en la 

gestión integral del recurso hídrico, la plani ficación y ordenamiento 

ambiental del territorio, la mitigación y adaptación al cambio climático, la 

reducción de la vulnerabilidad frente a desastres naturales y el impulso de 

modelos de producción más sostenibles y resilientes. Gracias a la 

innovación, l a tecnología y el trabajo colaborativo, fortalecimos  nuestra 

capacidad para enfrentar los retos ambientales de la región con una visión 

a largo plazo.  

La protección de los recursos naturales es una de nuestras prioridades, si no 

la más importante, avanzando en la restauración de ecosistemas 

estratégicos, el monitoreo y control de la calidad del aire y el agua, y la 

implementación de acciones concretas pa ra reducir la presión sobre los 

suelos y la biodiversidad. Además, fortalecimos las estrategias de economía 
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circular y promovimos alternativas productivas sostenibles que generaron 

bienestar sin comprometer el equilibrio ambiental.  

Un aspecto fundamental e n nuestra gestión ha sido la educación y 

sensibilización ambiental, consolidando programas y estrategias dirigidas a 

toda la comunidad con un enfoque inclusivo y participativo. Hemos 

ampliado nuestra capacidad de incidencia en la ciudadanía, promoviendo 

la formación en temas clave para la sostenibilidad y fomentando una mayor 

apropiación de las acciones ambientales por parte de los diferentes 

sectores de la sociedad. Creemos firmemente que el conocimiento y la 

conciencia ambiental son herramientas poderosas  para generar cambios 

positivos y sostenibles en el territorio.  

El acceso a la información y la transparencia han sido ejes clave en nuestra 

labor, consolidando plataformas digitales y herramientas tecnológicas que 

permiten a los ciudadanos conocer, partic ipar y hacer seguimiento a la 

gestión ambiental de la región. La mejora en la atención al ciudadano, la 

optimización de los procesos administrativos y la implementación de 

mecanismos de seguimiento han fortalecido nuestra capacidad 

institucional para brind ar respuestas más eficientes y oportunas a los 

requerimientos de la comunidad.  

2024 fue el año de la consolidación de grandes alianzas con diferentes 

entidades que le apuestan al trabajo conjunto para lograr los propósitos 

comunes, es así como con Gobernac ión, los 26 alcaldes, las Juntas de 

Acción Comunales, ONG  ambientales,  empresas privadas, organizaciones 

sociales y comunidad en general logramos unir esfuerzos y propuestas 

pensando en territorio, en las riquezas naturales, en el desarrollo equilibrado 

y en el bienestar de nuestras gentes.  

Como nunca antes estuvimos òCon Todos y en Todas Partesó y eso permiti· 

que el diálogo y las acciones conjuntas fueran mucho más expeditas para 

el reto de mantener una región líder en materia ambiental.  

Este informe no  solo recoge los logros alcanzados, sino que también nos 

permite proyectar los desafíos y oportunidades que enfrentaremos en los 

próximos años. Seguiremos avanzando con determinación para consolidar 

un modelo de desarrollo ambientalmente responsable, impul sando el 

trabajo conjunto y la corresponsabilidad de todos los sectores.  
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Invito a todos a conocer en detalle este documento, a sumarse a las 

iniciativas y a seguir construyendo, juntos, un Cornare más Cerca con un 

mejor ambiente para la vida y el desarroll o sostenible.  

 

 

JAVIER VALENCIA GONZÁLEZ 

Director General Cornare  
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Programa 1. Información para la gestión ambiental regional.  

Proyecto 1: Sistema de Información Ambiental Regional (SIAR) para la 

consolidación del Observatorio ambiental.  
 

Actividad 1: Fortalecer del sistema de información con infraestructura y 

software para la disposición, análisis, procesamiento, publicación e 

integración de subsistemas corporativos al Sistema de Información 

Ambiental de Colombia  

 

Proceso de fortalecimiento infraestructura y software para el Sistema de 

Información Ambiental.  

 

Construcción de  una herramienta de gestión y planeación estratégica de la 

información asociada a los POMCA incorporada como un nuevo módulo 

del  Portal Web Corporativo de CORNARE (Geoportal)  

 

A través de C ontrato 172 -2024, por valor de $87.780.000, el cual  inició el 18 

de abril de 2024.  

 

a) Configuración de una nueva interfaz de usuario, con accesos directos a 

cada una de las cuencas y sus respectivos tableros de control o indicadores 

en el Geoportal.  

 

  
Figura 1. Pantalla de inicio visor e Información Cartográfica asociada a cada 

POMCA  

 

b) Configuración de un modelo geográfico del POMCA - 10 capas o mapas 

por cuenca.  

Para cada cuenca se han creado tableros de control o indicadores que le 

permiten a los consejeros, acceder de una manera fácil e intuitiva a la 

información de los proyectos que se han georreferenciado con el aplicativo 
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MapGIS data (Pozos Sépticos, Estufas Ecoeficientes, Bosques y alimentos) y 

trámites ambientales (concesiones y vertimientos) e inversiones realizadas 

para cada línea estratégica, programa o proyecto de la cuenca.  

 

  
Figura 2. Tablero de control Inversiones y Concesiones de agua POMCA . 

 

Se suscribió contrato con HyG Consultores por valor de $291.252.500 para 

òPrestar el servicio para el so porte, mantenimiento e inclusión de una bolsa 

de horas para repotenciar la arquitectura actual del Sistema de Información 

Geográfica y su Geoportal adecuando e integrando las herramientas, 

módulos y sistemas existentes, con el fin de consolidar un sistema geográfico 

interoperable que sirva de base al Observatorio Ambiental (Etapa I)ó. 

 

Este contrato contempla los siguientes o bjetivos:  

1. Soporte, mantenimiento y evolución del sistema de información 

ambiental con infraestructura y software (Migración a Software SIG Libre 

- Plataforma QGIS integrada al Geoportal).  

2. Georreferenciación y consolidación de información de trámites 

ambien tales y proyectos de inversión a través del aplicativo MapGIS 

Data. Adecuación de MapGIS DATA y configuración de encuestas.  

3. Adquisición y Configuración de una Plataforma de Integración de 

Contenidos (MapGIS CMS).  

 

Se adelantó el proceso de evaluación de in fraestructura y arquitectura para 

realizar la migración a software libre en servidores, motores de bases de 

datos y visor o gestor SIG.  

 

Se llevó a cabo la migración de bases de datos a PostgreSQL y 

posteriormente la implementación del cambio de ArcGIS (Licencia 

Comercial) a Q -GIS(Licencia de uso libre) con lo que se bajaran costos de 

licenciamiento y se logrará una mayor cobertura de software SIG para todos 

aquellos usuarios de la Corporación que usan estas herramientas.  
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Actualización de la Versión MapGIS Data.  

 

Se han creado actualizaciones en la aplicación móvil Módulo de Data 

Geo CORNARE, tanto para Android como para IOS.  

 

Actualmente, se tiene el aplicativo web de data actualizado y funcional en 

el portal https://mapas.cornare.gov.co/ ; para est o se debió someter la 

plataforma a un proceso de compatibilidad  con la información que ya se 

encontraba en la versión anterior de encuestas, tambi én se traslada la 

tecnología de despliegue, lo que hace que la plataforma se encuentre 

desplegada en contenedores de Docker, aparte se configuran las 

redirecciones para lograr que el aplicativo sea accesible desde el dominio 

principal.  

 

También  se crearon los diseños para la personalización de la aplicación 

móvil.  

 

Actividades de Actualización de Información en el Geoportal  

 

Actualización capas de catastro Rionegro y El Carmen de Viboral  

 

Se realizó la configuración, proyección y carga de las capas de catastro de 

los Municipios de Rionegro y El Carmen de Viboral en la base de datos 

T_CATASTRO_2019_22, en el Dataset correspondiente a cada Municipio.  

 

 
 

Figura 3. Configuración el servicio de Mapa y se publicó en el Geoportal.  

 

 

https://mapas.cornare.gov.co/
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Capas habilitadas también para la consulta de determinantes ambientales.  

 

Las capas contienen el campo de Matrícula Inmobiliaria y Pk_Predios, los 

cuales se utilizan para la consulta desde los módulos de Determinantes 

Ambientales y Certificado Minero.  

 

Se realizó la edición y proyección de las capas de Concesiones y 

Vertimientos, suministradas por el grupo de Recurso Hídrico.  

 

 
Figura 4. Capa de concesiones y vertimientos  

 

Las capas fueron configuradas y cargadas en la geodatabase corporativa 

T_RECURSO_HIDRICO_22 en el dataset Conces_y_Vertim.  

Se publicaron las capas en los servicios de mapa Concesiones y Vertimientos 

y se publicaron en el Geoportal.  
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Figura 5. Capa de concesiones y vertimientos  publicada en el geoportal  

 

Hidrogeología  

 

Se recibieron por parte de la oficina de Recurso Hídrico, las capas de Unidad 

Geológica, Captación de aguas subterráneas e Hidrogeología.  

 

Las capas fueron Proyectadas y cargadas en la Geodatabase corporativa 

T_RECURSO_HIDRICO_22, en el dataset. Aguas Subterráneas.  

 

 
Figura 6. Se creó el servicio de mapa y se configuró en el Geoportal en el grupo 

de Recurso Hídrico.  

Módulo Caudales de Reparto  

 

A partir de la actualización de la capa de Concesiones, se realiza la 

actualización del módulo de Caudales de Reparto, para que utilice la capa 

actualizada en el análisis de los caudales disponibles en un sitio de consulta.  

 

Se realiza  la proyección y edición de la capa para que coincida con la 

preexistente, se complementa la información con procedimientos de 
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Intersect para adquirir los campos de códigos y nombre de Cuencas Nss3, 

Veredas y Municipios. Se detectaron los campos relevantes  del 

geoprocesamiento y se realiz· òLoad Dataó en la capa de Concesiones_Ok, 

para conservar la integridad de arquitectura del módulo.  

 

Se realiza validación del módulo y se respalda la información en caso de 

alg una  fall a . 

 

   
Figura 7. Caudales de reparto  

 

Ordenamiento Territorial  

 

Se realizó actualización y carga de información nueva, reparando el servicio 

llamado OAT y GR (Ordenamiento Ambiental del Territorio y Gestión del 

Riesgo), Separando las temáticas en dos nuevos servicios:  

 

 

  
Figura 8. Rondas Hídricas - Acuerdo 448 Zonas Agroforestales  

 

 

Se estructuró y publicó la nueva información del acuerdo 448 con Zonas 

Agroforestales.  
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Figura 9. Inclusión en el módulo de Determinantes Ambientales.  

 

La Información del Acuerdo 448 también fue cargada en PostgreSQL, a 

través de QGIS, para consulta dentro del módulo de Determinantes 

Ambientales.  

 

Luego de separar la temática de Riesgo, se reestructuró el servicio 

Organizando la información de Gestión de  Riesgo. Se reestructuraron y 

ordenaron los servicios de Amenazas  

 
Figura 10. Restructuración  el módulo de Amenazas  

 

Servicio de Ocupación de Cauce  

 

Se recibió por parte de la oficina de Recurso Hídrico, la información de 

Ocupaciones de cauce y capas organizadas por año.  

 

La información fue procesada y detectados varios registros por fuera del 

área de la jurisdicción especialmente en las capas de los años 2020, 2021, 

2022 y 2023.  
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Se configura el servicio de Mapa y se publica en el Geoportal dentro del 

grupo de información de Recurso Hídrico.  

 

Revisión información de Catastro Multipropósito  

 

Se recibe la información correspondiente a Catastro Multiprop ósito, con el 

fin de almacenarla en el nuevo servidor suministrado por el área de sistemas, 

y configurado para el almacenamiento de la información tipo Raster.  

 

La cartografía asociada a este servicio se encuentra organizada por 

Municipios y se realiza pru eba de unión de la cartografía para la creación 

de los servicios correspondientes a esta temática.  

 

Se realizó un piloto de prueba para la unión de las capas de la cartografía 

escala 1:2.000 y 1:5.000 Rural de cada municipio y se generó un mapa con 

la simb ología en tipo representación asociada a la cartografía para revisar 

topología y estructura de la información.  

 

 
Figura 11. Piloto de prueba para la unión de cartografía 1:2.00 y 1:5.000  

 

Actividad 2: Conformar y operar el Observatorio Ambiental Regional  

 

Se plantean tres fases para la implementación del Observatorio Ambiental, 

tal como se muestra en la siguiente gráfica:  
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Figura 12. Esquema de administración y operación del OA.  

 

Se han generado  todos los procesos de desarrollo, arquitectura y montaje 

de la infraestructura necesaria para la implementación del Observatorio 

Ambiental, también se tiene listo el diseño para que entre enero y febrero 

de 2025 se inicie la carga de información y conteni dos.  

 

Este diseño que inicialmente cuenta con tres temáticas en los iconos de 

acceso a las fuentes de información, optó por capas vectoriales que 

permitirán un acceso a los contenidos de cada grupo en el cual se 

desplegarán datos estadísticos, infografías,  videos, mapas, visores 

geográficos, tableros de control e indicadores, entre otras posibilidades de 

publicación, permitiendo la administración y gestión de la información a 

través de diferentes roles y perfiles  

 

 
Figura 13. Diseño de la página de inicio del observatorio ambiental  
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Procesos de Intercambio de información y apoyo a la implementación del 

catastro Multipropósito en los municipios de la Jurisdicción  

 

La participación de las autoridades ambientales en la implementación del 

catastro multipropósito, permite lograr un enfoque sostenible en la gestión 

del territorio y una planificación más acertada, promoviendo la protección 

y conservación de los ecosistemas, así como el desarrollo sostenible de las 

comunidade s. 

 

En el documento denominado  òRol de las Corporaciones Autónomas 

Regionales en el proceso de gestión y actualización catastral en municipios 

de su jurisdicci·nó generado por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo 

Sostenible en el año 2023, se define de m anera clara l a relación que existe 

entre el desarrollo de las actividades de las Autoridades Ambientales y de 

Desarrollo Sostenible con la implementación del Catastro con Enfoque 

Multipropósito en la que el componente ambiental hace parte integral del 

territorio. En Colombia, las òćreas de Especial Importancia Ambiental ð AEIAó 

son una parte fundamental para la planeación territorial, ya que son áreas 

o zonas que soportan el desarrollo de las actividades productivas.  

 

La gestión y/o participación de las Aut oridades Ambientales en la 

implementación del catastro con enfoque multipropósito, se enmarca 

principalmente por la Constitución Política de Colombia de 1991 en sus 

artículos 58 y 63, la Ley 274 de 2023 ð PND 2022 ð 2026, Colombia Potencia 

de la Vida en lo s artículos 32, 35 y 53 relacionados con el Sistema de 

Administración del Territorio (SAT) y la interoperabilidad de determinantes del 

ordenamiento y otras áreas prioritarias.  

 

Las Corporaciones Autónomas Regionales y de Desarrollo Sostenible se 

constituye n en un actor de gran relevancia para los procesos de 

actualización catastral ya que se configura en tres aspectos: i) como 

interesado , ii) como involucrado y, iii) como beneficiario de la operación 

catastral.  

 

En este sentido, CORNARE viene adelantando e l proceso para la suscrición 

de un Convenio con la Gerencia de Catastro de la Gobernación de 

Antioquia con el fin de òAunar esfuerzos técnicos, administrativos y 

financieros que permitan implementar y fortalecer la actualización catastral 

con enfoque multi propósito en los municipios de la Jurisdicción de la 
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Corporación Autónoma Regional de las cuencas de los Ríos Negro y Nare 

(CORNARE), mediante la estructuración, ejecución de proyectos y el uso 

recíproco de información generada, así como el intercambio de 

información existente en ambas entidades sobre las determinantes 

ambientales, cartografía base, ortofotografías, modelos de elevación 

digital, entre otras ó. 

 

La jurisdicción de CORNARE está compuesta por los 23 municipios del 

oriente, dos del nordeste y 1 del magdalena medio, según la división 

subregional del departamento de Antioquia; de estos 26 municipios, 22, 

tienen su operación catastral a través de la Gerencia de Catastro de la 

Gobernación de Antioquia, estos son: Abejorral, Alejandría, Argelia, 

Cocor ná, Concepción, El Carmen de Viboral, El Peñol, El Santuario, 

Granada, Guarne, Guatapé, La Ceja, La Unión, Nariño, Puerto Triunfo, San 

Carlos, San Francisco, San Luis, San Rafael, San Roque, Santo Domingo y 

Sonsón. 

Actualmente, desde la Gerencia de Catastr o de la Gobernación de 

Antioquia, se vienen adelantando los procesos de actualización catastral de 

36 municipios del departamento, de estos, 11 hacen parte de la jurisdicción 

de CORNARE.  

Además, se está adelantando el proceso de actualización cartográfica de 

otros 57 municipios en zonas rurales y 49 en zonas urbanas, de los cuales, 6 

municipios hacen parte de la jurisdicción de CORNARE.  

Tabla 1. Estado actual de la actualización catastral en los municipios de la 

jurisdicción de CORNARE 

Municipios  
Estado Actualización 

Catastral  

Financiación 

Actualización  

Financiación 

Cartográfica  

Abejorral  
Actualización en 

ejecución  

Gobernación de 

Antioquia  

Gobernación de 

Antioquia  

Cocorná  
Actualización en 

ejecución  

Gobernación de 

Antioquia  

Gobernación de 

Antioquia  

El Santuario  
Actualización en 

ejecución  

Gobernación de 

Antioquia  

Gobernación de 

Antioquia  

Guarne  
Actualización en 

ejecución  

Gobernación de 

Antioquia  

Gobernación de 

Antioquia  

Guatapé  
Actualización en 

ejecución  

Gobernación de 

Antioquia  

Gobernación de 

Antioquia  

La Ceja  
Actualización en 

ejecución  

Gobernación de 

Antioquia  

Gobernación de 

Antioquia  
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Municipios  
Estado Actualización 

Catastral  

Financiación 

Actualización  

Financiación 

Cartográfica  

La Unión  
Actualización en 

ejecución  

Gobernación de 

Antioquia  

Gobernación de 

Antioquia  

Puerto Triunfo  
Actualización en 

ejecución  

Gobernación de 

Antioquia  

Gobernación de 

Antioquia  

San Carlos  
Actualización en 

ejecución  

Gobernación de 

Antioquia  

Gobernación de 

Antioquia  

San Rafael  
Actualización en 

ejecución  

Gobernación de 

Antioquia  

Gobernación de 

Antioquia  

Sonsón 
Actualización en 

ejecución  

Gobernación de 

Antioquia  

Gobernación de 

Antioquia  

El Peñol Actualizado 2023  N/A  N/A  

El Carmen De 

Viboral  
Actualización 2025    

Alejandría  Desactualizado   Gobernación de 

Antioquia  

Argelia  Desactualizado   Gobernación de 

Antioquia  

Concepción  Desactualizado   Gobernación de 

Antioquia  

San Francisco  Falta zona rural   Gobernación de 

Antioquia  

San Luis Actualizado 2023    

San Roque  Desactualizado   Gobernación de 

Antioquia  

Santo Domingo  Desactualizado   Gobernación de 

Antioquia  

Nariño  

Actualizada zona rural  

Pendiente zona 

urbana  

 Gobernación de 

Antioquia  

Granada  Actualizado 2023   Gobernación de 

Antioquia  

 

También se ha realizado la consulta acerca de los municipios que tienen un 

gestor catastral diferente a la Gerencia de catastro Antioquia, San Vicente 

y El Retiro a través de MASORA y Rionegro y Marinilla como gestores 

catastrales directos, y todos tienen proyectado que durante el 2024 y 2025 

realizaran sus actualizaciones catastrales urbana y rural con enfoque 

multipropósito.  
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Específicamente se  suscribió el Acuerdo de Acceso e Intercambio de 

Información entre el Municipio de Rionegro, y la Corporación Autónoma 

Regional de las Cuencas de los Ríos Negro y Nare - CORNARE N° 638-2024.  

 

Estos acuerdos y convenio permitirá contar con información pred ial, 

cartografía base, ortofotografías y modelos de elevación digital del terreno 

con muy buena calidad y escalas de detalle para la gestión de las 

determinantes ambientales y el ordenamiento del territorio con base 

fundamental para otros estudios plantead os en el Plan de Acción; y 

además, se fortalecerán los ingresos de la Corporación a través de las 

transferencias que realizan los municipios con base en la sobretasa 

ambiental del impuesto predial.  

En las siguientes imágenes, se presenta un ejemplo con las  capas de 

información recibidas de parte de la Gerencia de Catastro de la 

Gobernación de Antioquia.  

 

  
Figura 14. Ortofoto rural escala 1: 2.000 y Modelo de elevación digital rural 1: 2.000  

 

Programa 2: Planificación y ordenamiento ambiental del territorio  

Proyecto 1: Planificación Ambiental e institucional  
 

Actividad 1:  formulación de Planes de Ordenación y Manejo de Cuencas 

(POMCAS) 

En el marco del Plan de Acción Corporativo, la entidad se encuentra 

actualmente en la fase precontractual  para la elaboración del Plan de 

Ordenación y Manejo de la Cuenca del Embalse y Río Guatapé - NSS (2803-

02). Esta fase implica el diseño y preparación de los estudios previos 
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necesarios que servirán como base para la contratación del pro ceso de 

elaboración del POMCA.  

 

La cuenca en mención corresponde a una cuenca de nivel subsiguiente 

(NSS) que, hasta el momento, no cuenta con un proceso de ordenación 

dentro del territorio de jurisdicción de Cornare. Su caracterización como una 

cuenca est ratégica subraya su importancia  dentro del ordenamiento 

ambiental, particularmente en relación con la conservación y el uso 

sostenible del recurso hídrico en una región clave para el desarrollo 

sostenible del departamento de Antioquia.  

 

La cuenca del Embal se y Río Guatapé se encuentra en un territorio marcado 

por dinámicas territoriales diversas , que incluyen actividades económicas 

relevantes, desarrollos turísticos  significativos, la generación de energía 

hidroeléctrica y una creciente presión por el uso d e los recursos naturales. 

Estas dinámicas plantean desafíos complejos que requieren una 

intervención integral, orientada a garantizar la sostenibilidad ambiental, 

social y económica de la región.  

 

En este contexto, la formulación del POMCA se concibe como una 

herramienta fundamental para consolidar el ordenamiento ambiental del 

territorio. Este plan busca integrar un enfoque holístico que permita 

identificar, analizar y mitigar los impactos negativos generados por las 

actividades humanas sobre los ecosistem as estratégicos asociados al 

embalse y al río Guatapé. Además, promoverá la planificación y el uso 

adecuado del recurso hídrico, así como la recuperación de áreas 

degradadas, la protección de la biodiversidad y la prevención de conflictos 

por el uso del su elo y el agua.  

 

Actividad 2.  Ejecución y seguimiento los POMCAS y acompañamiento a los 

Consejos de Cuenca y dinamización de Comisiones Conjunta.  

 

Se dio inicio al convenio 354 -2024 entre el Instituto de Estudios Regionales -

INER- de la Universidad de Antioquia,  cuyo objeto es el fortalecimiento de 

los Consejos de Cuenca de la región Cornare. Dentro de las actividades 

contempladas en el convenio están la realización de las sesiones ordinarias 

de los Consejos; a continuación, se hace un recuento de las reuniones 

realizadas:  
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Fotografía 1. Sesión de Consejo de Cuenca POMCA río Negro . 

 

Acompañamiento Encuentro Consejo de Cuenca río Arma  -Gobernanza 

Ambiental : En este encuentro, se llevó a  cabo la socialización del convenio de 

fortale cimiento de la instancia de  participación del POMCA (Plan de Ordenación 

y Manejo de Cuencas  Hidrográficas) ante los consejeros de la cuenca del Río Arma. 

Este espacio  permitió exponer los avances y objetivos del convenio, promoviendo 

el entendimiento y la articulación entre los actores involucrados.  

 

  
Fotografía 2. Acompañamiento Encuentro Consejo de Cuenca río Arma -

Gobernanza Ambiental  

 

Acompañamiento Encuentro Consejo de Cuenca río Cocorná y directos al 

Magdalena Medio  -Gobernanza Ambiental: Este encuentro tuvo como 

propósito central fortalecer  la articulación de los actores involucrados en  la 

gestión ambiental de la cuenca del Río Cocorná y los directos al  Magdalena 
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Medio, en el marco del Plan de Ordenación y Manejo de  Cuencas 

Hidrográficas (POMCA).  

 

  
Fotografía 3. Acompañamiento Encuentro Consejo de Cuenca río Cocorná y 

directos a la magdalena medio -Gobernanza Ambiental  

 

Acompañamiento consejo de cuenca  del río  Samaná sur  en representación 

de Cornare que se llevó a cabo en el corregimiento de Florencia Caldas , 

perteneciente.  

 

  
Fotografía 4. Acompañamiento consejo de cuenca del río Samaná sur  

 

Acompañamiento consejo de cuenca del río Nare  que se llevó a cabo en 

el municipio de Alejandría.  
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Fotografía 5. Acompañamiento consejo de cuenca del río Nare  

 

Acompañamiento consejo de cuenca del río Samaná norte  que se llevó a 

cabo en el municipio de San Luis.  

 

  
Fotografía 6. Acompañamiento consejo de cuenca Samaná norte  

 

Se recibió invitación por parte del Ministerio de Ambiente y Desarrollo 

Sostenible para la asistencia al encuentro de Consejos de Cuenca con el fin 

de realizar un ejercicio de retroalimentación para la actualización de la 

resolución 509 de 2013  que reglamenta el funcionamiento de los Consejos 

de Cuenca y para acordar acciones frente al plan de trabajo de la 

sentencia que declara el río Cauca como sujeto de derechos.  
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Fotografía 7. Encuentro Consejos de cuenca co n el Ministerio de Ambiente y 

Desarrollo Sostenible  

 

Se apoy· el segundo foro del agua òlas diversas voces del ordenamiento 

territorial ó organizado por el Consejo de Cuenca del POMCA del rio Negro. 

Cornare participó con una presentación realizada por el Se cretario General 

sobre la articulación del Plan de Acción  vigente con el componente 

programático de los POMCA en ejecución.  

 

  
Fotografía 8. Segundo foro del agua òlas diversas voces del ordenamiento 

territorialó. 
 

Con relación al seguimiento a los POMCAS se realizó reunión con la 

dirección de recurso hídrico del MADS con el fin de aclarar dudas 

relacionadas con el cargue de información al módulo POMCAS del SIRH.  
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De otro lado, el equipo formulador del POMCA del río Guada lupe y Medio 

Porce socializó con representantes de la Corporación la zonificación 

ambiental del POMCA en la jurisdicción.  

 

Conformación del Consejo de Cuenca del Río Nus  

En el marco de la formulación del Plan de Ordenación y Manejo de Cuencas 

(POMCA), se llevó a cabo la jornada de elección del Consejo de Cuenca 

del Río Nus, un órgano esencial para la gestión participativa del recurso 

hídrico. Este proceso es parte de la estrategia de C ornare  para promover la 

inclusión y participación activa de las comunida des en la toma de 

decisiones relacionadas con la gestión del agua.  

 

  
Fotografía 9. Jornada para la elección del Consejo de cuenca del río Nus  

 

Actividad 3:  Formulación, actualización, ejecución y seguimiento a 

instrumentos de planificación (PAC, PGAR, Referentes ambientales, 

Ecodesarrollo) y acompañamiento a instancias de participación  

Plan de Acción  

 

Una de las acciones más importantes de la presente vigen cia fue la 

formulación del Plan de Acción Cuatrienal  2024-2027 aprobado por el 

Consejo Directivo del 26 de abril, òMejor ambiente para la vida y el Desarrollo 

Sostenibleó. Adicionalmente, se realizaron las siguientes acciones 

relacionadas con el PAC : 

¶ Homol ogación estructural para aplicativo WebBpiac.  

¶ Homologación para Nomina: reasignación de funcionarios a la nueva 

estructura del Plan de Acción.  
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¶ Alineación presupuestal: creación del Plan en aplicativo PCT del área 

financiera, creación de rubros por proyecto s, homologación de presupuesto 

2024 aprobado con estructura de plan de Acción anterior.  

¶ Elaboración de propuesta para modificación de metas e indicadores del 

plan de acción 20224 -2027 

¶ Proyección de acuerdo para vigencias futuras  

 

Con relación a los inform es de gestión periódicos, se elaboraron 8 informes 

dentro de los que se incluyen el informe del primer semestre que fue 

aprobado por el Consejo Directivo el 26 de julio; adicionalmente, se 

elaboraron 5 informes periódicos y el informe consolidado correspon diente 

al 2024. 

 

Participación en los Consejos Territoriales de Planeación -CTPA 

 

La Corporación hace parte del Consejo Territorial de Planeación de 

Antioquia CTPA como representante del sector ambiental; en el marco de 

ello, asistió al acto de instalación del CTPA que fue nombrado para el 

cuatrienio 2024 -2027; adicionalmente, se asistió a las sesiones ordinarias 

virtuales convocadas por la presidencia colegiada.   

Se expidió por parte de Cornare concepto a la componente ambiental del 

plan de desarrollo depar tamental, el cual fue remitido al CTPA.  

 

 
Figura 15. Participación reunión CTPA  
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Armonización regional de los Planes de Desarrollo Municipales  

 

Se generaron los conceptos que la norma establece relacionados con la 

alineación de l os instrumentos de planificación de orden regional con los 

Planes de Desarrollo Municipales PDM. En este sentido se elaboraron 27 

conceptos así: 26 para los municipios de la región Cornare y 1 concepto 

para el Plan de Desarrollo del Departamento.  El concepto se enmarcó en la 

alineación de los instrumentos de planeación del orden nacional (Plan 

Nacional de Desarrollo), la alineación con los Objetivos de Desarrollo 

Sostenible. Adicionalmente, la inclusión de los referentes ambientales 2024 - 

2027entr egados a los municipios en la vigencia anterior.  

 

Actividad 4:  Consolidación del banco de proyectos de inversión ambiental 

(Web BPIAC, Gestión de proyectos regionales, y cooperación  nacional e 

internacional).  

En el año 2024, se trabajó en fortalecer la  art iculación con los actores de la 

región , destacando el esfuerzo por estar vinculados al ejercicio de las 

entidades municipales con el fin de propender por la dinámica de inversión 

ambiental.  

 

Lo anterior desde el acompañamiento a los municipios en los dife rentes 

espacios de capacitación y formación en conceptos de formulación de 

proyectos , indicadores y demás elementos de la gestión pública, pero, 

además, se ha contado con el mejoramiento a las herramientas de gestión 

de información , desde el componente pro cedimental y de las herramientas 

tecnológicas definidas para tal fin.  

 

Estos espacios de capacitación se ejecutaron de la siguiente manera:  

¶ En el mes de febrero se llevó a cabo capacitación en el recinto Quirama, 

la cual contó con la participación de representantes de los  26 municipios 

de la jurisdicción, específicamente de  las oficinas de planeación, 

empresas prestadoras  servicios públicos y el banco de proyectos  de los 

municipios . 

¶ Se realizaron recorridos en las 5 regionales, donde se logró un alcanc e 

de 21 municipios capacitados en formulación de proyectos y manejo de 

herramientas de gestión de la información de Cornare.  
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Fotografía 10. Acompañamiento procesos de capacitación  

 

Uno de los grandes hitos en la vigencia, fue la  estructuración y  presentación 

de ocho (8)  proyectos tipo  corporativos de inversión, los cuales propician el 

aumento de capacidad de presentación de propuestas de inversión, 

llevando los proyectos a condiciones típicas y estándar, mejorando  así la 

calidad de la información y focalizando el esfuerzo de los municipios en el 

diagnóstico de sus propuestas, y al tener elementos estándar aseguran la 

equidad de registro a todos los municipios, y aliviana las brechas 

conceptuales que a nivel de form ulación se puedan presentar en la región.  

 

La soluci·n denominada òProyectos Tipoó; son modelos de proyectos 

estándar de alternativas de solución propuestas para presenta r Cornare 

problemáticas comunes en la jurisdicción, con el propósito de dinamizar la 

p resentación de propuestas de inversión correspondientes a las actividades 

del Plan de Acción.  

 

Temáticas desarrolladas en Proyectos Tipo:  

 

1. Mitigación Temprana para la gestión del riesgo.  

2. Escuelas sostenibles articulado a los proyectos PRAE.  

3. Estufas Ecoeficientes.  

4. Saneamiento Rural.  

5. Construcción y optimización de Colectores.  

6. Limpieza de Quebradas.  

7. Manejo Integral de Residuos Sólidos (MIRS)  

8. Procedas por medio de la metodología PRISER  
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Los Proyectos Tipo permitirán:  

 

V Gestión de los proyectos de manera más rápida y eficiente.  

V Altos estándares en su formulación, debido a que las especificaciones 

técnicas y presupuesto se encuentran avalados por cada equipo líder de 

temática.  

V Ahorro de recursos en la etapa de preinversión (tiempo y dinero), 

logrando cerrar  brechas y un impacto más equitativo en el territorio.  

 

 

A continuación, se relaciona el valor agregado que tendrán los proyectos 

Tipo, resaltando especialmente el desarrollo relacionado con la asociación 

de las veredas a las cuencas (NSS1, NSS2, NSS3), a las áreas protegidas y a 

los Ecosistemas Estratégicos.  

 

 

 
Figura 11. Valor agregado de los Proyectos Tipo   
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Para la implementación de los proyectos tipo, se llevó a cabo con éxito las 

jornadas de socialización y mesas de trabajo de los Proyectos Tipo con el 

Comité de Dirección y las cinco regionales, donde se compartieron los 

componentes, actividades, alcance y especificaciones técnicas de cada 

proyecto propuesto y todos sus desarrollos relacionados en la plataforma 

Web BPIAC.  

. 

  
  

  
Fotografía 11. Socialización y mesas de trabajo Proyectos Tipo . 
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Fotografía 12. Salida en vivo del Proyecto Tipo òEscuelas Sosteniblesó 

 

Acompañamiento en la presentación de proyectos de cooperación 

nacional.  

Durante el proceso de acompañamiento en la presentación de proyectos 

de cooperación nacional, se brindó apoyo a diversas entidades y 

municipios en la formulación y gestión de iniciati vas orientadas a la 

conservación ambiental, el fortalecimiento de la resiliencia ecológica y el 

desarrollo territorial sostenible. Estos proyectos están alineados con 

diferentes convocatorias del Sistema General de Regalías (SGR) y otras 

entidades del gobi erno, incluyendo el Ministerio de Ambiente y Desarrollo 

Sostenible , el Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación, y el Banco 

Interamericano de Desarrollo (BID), entre otros.  

Se identificaron una serie de propuestas en áreas estratégicas, 

principalment e en la conservación de ecosistemas, la gestión ambiental 

sostenible y el fortalecimiento de capacidades locales en territorios que 

enfrentan desafíos derivados del cambio climático y la pérdida de 

biodiversidad.  

El acompañamiento consistió en asesorar a las entidades responsables en la 

correcta formulación de las iniciativas, en la elaboración de los presupuestos 

y la identificación de los actores clave para cada proyecto. Además, se 

proporcionó apoyo en la elaboración de los documentos necesarios para 

cu mplir con los requisitos establecidos en cada convocatoria, lo que 

permitió una mejor estructura y enfoque de los proyectos presentados.  

Entre los proyectos más destacados se encuentran los dirigidos a la 

conservación de áreas naturales en municipios con m enos de 50,000 
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habitantes, la implementación de tecnologías innovadoras para la gestión 

del recurso hídrico y el fortalecimiento de la resiliencia de los ecosistemas a 

través de la bioeconomía. Asimismo, se trabajó en la integración de sistemas 

de informac ión para la optimización de la gestión pública y el monitoreo de 

la biodiversidad.  

A través de este acompañamiento, se logró una participación activa de los 

municipios de la jurisdicción de Cornare y otras entidades del sector público 

y privado, con el fin  de impulsar la sostenibilidad y el desarrollo ambiental en 

las regiones más vulnerables. Aunque algunos proyectos aún no han sido 

aprobados, este acompañamiento ha sentado las bases para futuros 

desarrollos que permitirán mejorar la gestión ambiental y so cial en el 

territorio.  

En total, se presentaron 16 proyectos  de cooperación nacional. A 

continuación, se detallan el estado de cada uno de los proyectos:  

¶ Total, de proyectos presentados : 16. 

¶ Proyectos  aprobados : 2. 

¶ Proyectos  no aprobados : 6. 

¶ Proyectos  presentados sin información (en espera) : 8. 

 

Participación de Cornare en la Red Antioqueña de Cooperación 

Internacional RAC  

 

Se logró la participación de la Corporación como miembro activo de la de 

la Red Antioqueña de Cooperación Internacional RAC con importantes 

aliados como APC Colombia, Gobernación de Antioquia, la ACI Medellín, el 

IDEA, EPM, Mkaia, Cámara de Comercio, Comfama, entre otros. En los 

encuentros llevados a cabo se abordaron temas relac ionados con los 

grandes retos que se tendrán en la agenda del año 2025 en materia de 

Cooperación Internacional.  
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Fotografía 13. Red Antioqueña de Cooperación Internacional RAC  

 

Gestión de la Bolsa de Inversión Ambiental Regio nal  

 

Durante el año, se han realizado gestiones corporativas para la consecución 

de recursos que coadyuven al cumplimiento de las metas contempladas en 

el Plan de Acción, a través de la articulación con los actores externos, de las 

cuales se resaltan para el pe riodo la consolidación de14 proyectos de la 

Bolsa Ambiental Regional por un valor aproximado de $41.737.099.058, con 

la asociación de entidades como la Gobernación de Antioquia, Alcaldía de 

Medellín, Universidad de Antioquia, AUNAP, ISAGEN, Parques Naciona les y la 

Gerencia de Servicios Públicos.  
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Mejoramientos para el flujo de información en la Web BPIAC a saber:  

 

¶ Salida en vivo asociación de recursos a convenios/contratos:  

 

 
Figura 16. Asignación de recursos módulo contratación   

 

En conocimiento de las necesidades de trazabilidad de la información, y la 

correspondencia entre las fuentes de financiación que amparan los 

convenios/contratos, se ha incorporado la articulación entre los aportes 

provenientes de las actividades PAC y de l os correspondientes a los 

proyectos externos, así también para los convenios marco que se lleven a 

cabo. Esto, permite mayor gobernanza y atención de los diferentes 

requerimientos y fortalecimiento a los sistemas de información de la gestión 

de inversión d e la Corporación.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
















































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































