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o AVISO DE CONVOCATORIA

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LAS CUENCAS DE LOS RIOS NEGRO Y NARE
CORNARE

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 355 de la Constitucion Politica, la Ley 489de
1998 y el articulo 5 del Decreto 092 de 2017.

Informa:

A todas las entidades privadas sin @nimo de lucro, que estén interesadas en aunar esfuerzos para
la realizacién del proyecto denominado: “Unién de Esfuerzos con el fin de Apoyar el proceso de
Certificacion en Carbono Neutralidad, ademas de verificar los Inventarios de Emisiones de Gases
de Efecto Invernadero- GEl de las Empresas adheridas a los Acuerdos deCrecimiento Verde y
Cambio Climatico con CORNARE, bajo los lineamientos de la Norma Técnica ISO 14064-1 2018,
asi como apoyar el Desarrollo y Ejecucién del Programa Progresa, en el marco de las metas del
Plan de Accidn Institucional 2020-2023.” y que ademds aporteel treinta por ciento (30%) o mas
en recursos econdmicos sobre el valor total del proyecto, tal como se explica en el presente
documento, el cual serd destinado para el desarrollo del proyecto.

1. Aspectos generales del convenio de asociacion:

Objeto “Unién de Esfuerzos con el fin de Apoyar el proceso de Certificacion en Carbono Neutralidad,
ademds de verificar los Inventarios de Emisiones de Gases de Efecto Invernadero- GEl de las Empresas
adheridas a los Acuerdos de Crecimiento Verde y Cambio Climatico con CORNARE, bajo los lineamientos de
la Norma Técnica ISO 14064-1 2018, asi como apoyar el Desarrollo y Ejecucion del Programa Progresa, en
el marco de las metas del Plan de Accidn Institucional 2020- 2023.”

2. Valor del proyecto:

La ejecucién total del proyecto es por la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($249.693.960).

De los cuales CORNARE aporta en dinero CIENTO TREITA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCUETA Y
NUEVE MIL CIENCUENTA Y DOS PESOS M/CTE (5133.259.052), la ESAL: SETENTA Y CUATRO MILLONES
NOVECIENTOS OCHO MIL CIENTO OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($74.908.188) y

las empresas a certificarse en Carbono Neutralidad realizaran un aporte en dinero, por valor de CUARENTA

Y UN MILLONES QUINIENTOS VEINTI SEIS MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS M/CTE.

($41.526.720) los valores tienen incluido el IVA, impuestos y retenciones a que haya lugar. /‘? f
/
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\ Teniegllo en cuenta que, el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, establece que para que proceda
“MeupsSlebracién de este tipo de convenios de manera directa previo cumplimiento de los requisitos
establecidos, es necesario que el aporte minimo del 30% del valor del proyecto, la entidad o
entidades sin animo de lucro interesadas en participar de la presente invitacion debera ofrecer
en dinero la suma de SETENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS OCHO MILCIENTO OCHENTA

Y OCHO PESOS M/CTE ($74.908.188) para llevar a cabo la ejecucion del proyecto.

Presupuesto oficial Cornare: CIENTO TREITA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCUETA Y NUEVE MIL
CIENCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($133.259.052), correspondiente al 70% del valor total del
proyecto. Recursos que se encuentran amparados en el certificado de disponibilidad
presupuestal No 450 del 9 de septiembre de 2022

A continuacidn, se detallan cada una de las actividades que debera ejecutar la ESAL, actividades
que comprenden el 100% del valor del proyecto.

1. VERIFICACION/ CERTIFICACION CARBONO NEUTRO PARA LA ORGANIZACION '

Enfoque general y criterios de verificacién: Cumplimiento de la Norma ISO 14064-1:2018 Gases de efecto
invernadero. Parte 1: Especificacion con orientacion, a nivel de las organizaciones, para la cuantificacion y
el informe de las emisiones y remociones de gases de efecto invernadero. |

Alcance de la verificacion |

Verificacion del establecimiento de los limites operacionales

Determinacion metodologia de cuantificacion

Verificacién conforme al nivel de aseguramiento establecido de acuerdo con el usuario
previsto y/o requisitos del programa

Cuantificacién y documentacion de las emisiones y remociones de GEI

Descripcién del impacto de las incertidumbres en la exactitud de los datos de emisiones y
remociones de GE|

Contenido del informe segtin estandar aplicado

Acciones dirigidas para la reduccién y remocién de emisiones (si la organizacion las comunica)
En el caso de utilizar la metodologia 1SO 14064-1:2018, verificacion de procedimientos aplicables
para: recalculo afio base, gestion de informacion de los GEl y retencion de documentos y
mantenimiento de registros.

v"  Informacién sobre compensaciones que hayan sido compradas o desarrolladas fuera del limite del
inventario

Verificacion de la consolidacion de los limites organizacionales ‘
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Metodologia especifica
Planificacion y revision de escritorio:

v" Definicién de limites de la organizacién y operacionales.

v Identificacién de fuentes y sumideros de GEI (emisiones directas e indirectas y otrasindirectas M
seglin sea aplicable) /

v'  Seleccién y aplicacion de las metodologias de cuantificacién
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corna'reeccién y recopilacién de datos de las actividades relacionadas con los GEI

\ v g*Seleccién o desarrollo de los factores de emisién o remocién de GEI
oy st Célculo de las emisiones y remociones de GEI
¥ Verificacion de materialidad en caso de identificacién de errores (De acuerdo con el usuario
previsto)

v"  Actividades de la organizacion para reducir las emisiones de GEl o incrementar lasremociones
de GEI (si es aplicable)

v" Seleccién, establecimiento o ajuste del afio base (seglin sea aplicable)

v Gestién de la calidad del inventario

v Competencia, funciones y responsabilidades del personal pertinente

v Formato del informe

¥ Como resultado de la revisién documental de escritorio se produce un informe de revision
previa que es suministrado al cliente para su informacion.

v Este informe puede contener solicitudes de clarificacion y de acciones correctivas que deben ser

resueltas por la organizacion antes de finalizar el proceso de verificacion.
Evaluacion en sitio:

v Reunién de apertura, explicacién del enfoque y metodologia del proceso de verificacion

v"  Entrevistas con ingenieros de proceso, administradores de datos y otro personal clave en el
sitio

v" Revisién de los registros y de los mecanismos para la toma de datos

v Revision detallada de los célculos.

v" Verificacién del equipo de monitoreo, observaciones de practicas de monitoreo, registros de
calibracion

v"  Entrevistas con partes interesadas del proyecto locales, segln sea aplicable

v Desarrollo de ensayos especificos y verificaciones de los célculos sobre fuentes de datos de
alto riesgo y verificacién de la gestion de la informacién

¥ Reunién de cierre para presentar los resultados y hallazgos (solicitudes de clarificacion o
acciones correctivas).

Cierre de Solicitudes de Clarificacién o Acciones Correctivas: Después de presentarse las Solicitudes de
clarificacién o Acciones Correctivas, la organizacion debe responderlas en un tiempo. Se cerraran los
hallazgos cuando el equipo de verificacion determine que las acciones se han implementado correcta y
eficazmente.

Preparacion del informe de verificacion sobre el inventario de GEl y control de calidad: La elaboraciéndel
informe incluye: Una descripcién de los objetivos, alcance y criterios de las actividades de verificacion, y la
conclusion del verificador, indicando cualquier calificacion o limitacion.

Preparacion de la declaracién: Tras el visto bueno del proceso de control de calidad mencionado en el
numeral anterior, se realiza la declaracion sobre el inventario de GE| segun los requerimientos acordados
con la organizacion contratante al inicio del proceso de verificacion y el referente de la norma seleccionada.

Revision documental e investigacion de fuentes de informacién adicionales: Esta actividad tiene como fin
la obtencidn de los recursos necesarios para llevar a cabo la validacién/ verificacion/ certificacion, asi como
coordinar con el representante de la parte contratante y los responsables del proyecto las actividades que

se van a desarrollar. ::? g
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acion en el sitio (Si aplica): Durante la evaluacion en el sitio el equipo auditor concreta y sigue el
plan trazado en la etapa de revisién documental. Se analizan los conjuntos de datos en el sitio para los
indicadores especificos y se realiza un chequeo cruzado de registros de monitoreo existentes y reportes.
Las actividades de la evaluacion en el sitio o remoto incluyen:

Reunién de introduccién, explicacién de los objetivos de la verificacion.

Entrevistas con coordinadores de datos, ingenieros de proceso y otro personal clave en el

sitio.

¥ Revisién de los registros de desempefio y recoleccién de mediciones para la linea de base, el
proyecto y calculos de fugas.

v" Verificacién del equipo de monitoreo y observaciones de las practicas de monitoreo y

calibracion.

Entrevistas con partes interesadas del proyecto locales, segln sea aplicable.

Ensayo especifico y verificaciones del cdlculo por realizar en fuentes de datos materiales de

alto riesgo y asuntos de gestion de datos.

Reunidn de cierre para presentar los resultados y hallazgos.

Acuerdo sobre el avance para cerrar Solicitudes de Acciones Correctivas, Solicitud de

aclaraciones y Solicitudes de Acciones Futuras.

v
v

T
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Cierre de solicitudes de acciones correctivas y acciones futuras: Después de determinar las solicitudesde
acciones correctivas, solicitud de aclaraciones y acciones futuras en el informe de hallazgos, el responsable
del proyecto debe resolverlas preparando un plan de accién.

Se cerraran los hallazgos cuando el equipo de validacion/ verificacion determine que el plan de accionse ha
implementado correctamente y ha sido efectivo. Cuando se cierren todas las solicitudes de acciones
correctivas y futuras, el equipo de validacién/ verificacion, preparara el informe final que reflejard los
resultados del didlogo y cualquier ajuste realizado al proyecto después del envio del informe.

Preparacion del informe final y declaracién: La elaboracién del informe incluye, una descripcién de los
objetivos, alcance y criterios de las actividades de certificacion /verificacién, y la conclusion del
Validador/verificador, indicando cualquier calificacion o limitacion.

Proceso y Expedicidn del certificado o declaracién: Tras el visto bueno del proceso de control de calidad
mencionado en el numeral anterior, se realiza la certificacién/declaracién sobre el informe de carbono
neutro seglin los requerimientos acordados con la organizacion contratante al inicio del proceso de
certificacién/verificacién y el referente de la norma seleccionada.

2. PROGRAMA DE LIDERAZGO AMBIENTAL Y REGIONAL PARA LA EMPRESA SOSTENIBLE DEL
ORIENTE ANTIOQUENO PROGRESA.

Verificar los resultados de la auto evaluacion de las empresas a ser nominadas en el “Programa de Liderazgo |
Ambiental Regional Para La Empresa Sostenible del Oriente Antioguefio PROGRESA” de la Corporacién
Auténoma CORNARE, donde se verifican las evidencias suministradas por la organizacion con respecto al
desempefio ambiental, social, econémico y de articulacién con las politicas publicas de crecimiento verde
y gestién del cambio climatico. Esto por medio de la herramienta y la metodologia establecida por
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Metodologia: Todas las actividades de validacion y verificacién que se desarrollan se realizan de acuerdo con el
modelo de operacidn conocido como “enfoque funcional”, el cual se encuentra indicado en la norma
internacional I1SO/IEC 17000, que da directrices para llevar a cabo actividades que consisten en evaluar la
conformidad de proyectos, productos, procesos, instalaciones o personas.

v Planificacion,

v Realizacién de Ia Verificacién, y

v Entrega de resultados &‘ P Q &

El enfoque metodold, jo lagstructura de Planear,'Hace ifi A r—PHVA, enmarcado dentro
del contexto globakde s ibWidad, para facilitar el monitoreo y rﬁ'& compromisos adquiridos,
a través de reg| ncias de las activi adas, en resples acciones planificadas,
priorizada u s por el cliente.

Definici %erramienta m con la méodol ia e instrumento
realiza r BORNARE el cual ente para la verificacion a las empresas aspﬂﬁ
Reunién de Inicio: Se realizarad {

cnico de NARE cﬁ nsable del
PROGRESAN el equi (‘;“f

Wnci entre CORNARE y el equipgide la ESAL.

Organizaciones a%mmwwms para
ar la’ metodologia de verificacion, p ormente se programaran las visitas cion las cuales

acompafiadas por profesionales de CORNARE acorde con el sector de cada empresa.

ades prepar C | fin § odos insum ecesarips para la
verificaran las ica ple ad, or la presas tBajo siguientes

Direcci&?‘i‘i‘?‘@/@nto,Estratégico 5 (f‘}}} 10%

Sostenibilidad’Social oS 20%
Articulacion con Plangs’ 8e) Accion Sectorial, da (G bl

Climético TUNMA REGIL \‘q‘i & i

TOTAI 100%

CORNARE, Oficina de Crecimiento Verde y Cambio Climd Progi Progresa, Vr. B marzo de 2022

Una vez se concrete la fecha de evaluacidn, se enviard una notificacién del servicio tanto a la empresapor
evaluar como a CORNARE.

Etapa 2 — Verificacién: Se lleva a cabo con el fin de obtener informacién completa relativa al
cumplimiento de los requisitos especificados y corresponde a una verificacion en campo/sitio o remota,
realizada en |as instalaciones de las empresas postulantes. El verificador revisard la informacién suministrada y
posteriormente se programaré la visita a cada empresa para realizar la inspeccion visual. Durante la verificacion
se realizara el registro de la(s) reunién(es) de apertura y cierre, donde se incluird las dreas de trabajo visitadas
y las personas entrevistadas; se identificaran oportunidades de mejora o mejoras potenciales en el proceso
verificado, para que la empresa pueda implementar acciones posteriores al ejercicio de verificacion, estas
quedaran compiladas en el informe a entregar por parte de la ESAL. Al final la verificacion a cada empresa, la
ESAL realizara la reunién de cierre informado conclusiones generales. Como resultado de este ejercicio se
genera un “Informe de verificaciéon” por cada empresa, y el cual serd entregado directamente a CORNARE.

H
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Etapd 3 — Generacidn del informe final: El equipo auditor elaborara un “Informe de verificacion
"‘"!ﬁnsolldadu con el fin de presentar los indicadores de desempefio de los participantes y con ellos,
sefialar los niveles de reconocimiento alcanzado por cada uno.

Este informe es entregado a CORNARE, para la realizacién del acto de reconocimiento publico. El
informe serd entregado en el formato establecido entre las partes, el cual contiene como anexos,
los registros derivados de la evaluacion tales como registros de reuniones de apertura y cierre

diligenciadas por cada empres%yenf‘ ical O R
: os esta

Los Niveles de reconogirie errﬁcarﬂn seran grarna Progresa elaborados
por CORANRE. Comg. "m: a de sostenibilidad, encaminado a ntinuo, desarrollado por
CORNARE, gue tiéa& tem® objeto “Promov as Empresa diccion CORNARE, que
cumplan agUisitos establecido en una g&& ible, a través de la
reduccion NSUMOS BN recur. iones de GE mas indicadores de

l“'L

sosteni W\ roceso y critegie

GRAN LIDER PR{}M
e 2

Bronce

ENTREGABLES 5

1. Informege verificacidén por cada organizacién con las rESpectlvas sogerenc:as demejora en
el procesqﬁf

2. Informe con&plygqqo de resultados al finalizar la evaluaciéu.ﬂgﬁdas las empresas
postuladas Yy 4717 :

Cronograma:
PROCEDIMIENTO EVALUACION, VERIFICACION ¥ VISITAS. SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICEMBRE
ACTIVIDADES ACCIONES 1fa]afalsfafa]ala]lsz]2]ala]s] 1 23T «]s
r 3
5;:‘2 Um_w 2 Reunitn con &l equipo evaluador y verifi yel
Ewalu:cllin\r equipo de la Oficina de Crecimiento Verde y Cambio Climdtico a
" :
Visficacién. cargo del Programa con el fin de definir &l olan de trabajo.
Planeacién de Visitas a las Emoresas y comunicacion de las
mismas para Verificar la Informacién aportada por las

empresas.
Reafizacion de ias Visitas 2 [as empresas v verificacion del
colns desempefa.
5 Hecticin Mﬂl!is de la lnfnnmuan y calificacidn de cada empresa.
[m ion de de dos de las Evaluaciones.
Revisidn de informes de Evaluacidn por parte del equipo de la
Dficina de Crecimiento Verde y Cambio Climédtico de Comité
Evaluador Cormare,
Presentacién del Informe Consalidado de |as Evaluaciones de
RS EERG |as Empresas ante ol Comité Ejecutiva
Realizacidn de las resoluciones de reconocimiento a las

Empresas.
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Plazgfde ejecucion: Tres (3) meses, contados a partir de la firma del acta de inicio, previa legalizacién
“eus ] convenio.

NOTA: La informacién requerida referente a la ejecucién del convenio de asociacién se encuentra
contenida en los estudios previos publicados junto al presente aviso. Condiciones que deberan
acreditar las entidades sin animo de lucro, dentro del plazo establecido en el cronograma.

La ESAL interesada debera ane?'a su |f8c ﬁe inte y
e | auteridad competente, con

a- Certifi %Ae\ma i representamén legal, exp ,
mas de eses de expe rtir del cne e vitacién: Del cual se

su objeto s corresponda con bjeto d atoria y con las

s a ejecutar el convenio de asoc '6n, asi s facultades del
%entante legal.
b- ificacién bancari onste que a la fecha cuentan con la tot los recursos
ofrecidos, en su cuen F er titular la (jﬂ'
“Worizacié resentan legal pa meterlos

L_[ u_'?cu’qw ejecucion del pro o,siaello hublere lug !

UCertificacion de estar%scm‘ ‘-J\\
Acreditacién de la experiencia: erd anexarse la constancia de la Jr%n de por lo

_convenios cuyo_ objeto ivi estén relacionadas con el ob eto de la

que han participado en procesos similares. Para garantizar pluralidad de oferentes y
partwmacsén de las ESAL se ha determinado fijar losindicadores de IarQ iente manera:

indice du Hm;dez (veces): Mayor o igual a 1 K

Nivel de Endéddﬂﬁ)iepto (%): Menor o igual a 60% (si a @ ;é\expresada en
decimales el indice deb‘es,er menor o |gual aD&O} \ \ AV

Cobertura de Intereses {vecés}VIIJV'.ia'\r‘tJr 6 |g\|.;alka C;

Rentabilidad del Patrimonio (%): Mayor que 0% (si la cifra estd expresada en

decimales el indice debe ser mayor que 0,00).

Rentabilidad del Activo (%): Mayor que 0% (si la cifra estd expresada en decimalesel indice
debe ser mayor qué 0.00).

Lo cual se verificara de los estados financieros certificados por el Representante Legal,
contador o revisor fiscal en caso que aplique.

g- Las manifestaciones de interés y la documentacién solicitada deberan enviarse en la fecha y
hora establecida en el cronograma. En la sede principal de Cornare ubicadaen el Municipio
de El Santuario — Antioquia kilémetro 50 autopista Medellin Bogotd Carrera 59 No 44-48, en
la oficina de Crecimiento Verde y Cambio Climatico de CORNARE.

/r’L,?
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\ / 3. Cronograma proceso seleccidn
e T

Pagina web de la entidad

Informe de Verificacion de |3

manifestacion de interés
requisitos solicitados Y 30 de septiembre de 2022 a

verificacion de los criterios dg las 5:00 p.m.

seleccién objetiva en los casos
que aplique - D n &

, 04 d ocu‘:!r} dg022 a s/  pagina web de la entidad
Respuesta observacf‘e& \‘ { Nah ﬁ /i .
Legalizacion co?ﬁttﬁl‘ y ﬁ?i‘?ﬁri jca y Secretaria
contractual d con la &.¢ 8.2022 epéral
ESAL (En I6%eye que aplique) s

.

Publicacién aviso
conypcatoria : =
- : L T
(zbszrvaci'l;e : Del 2071 22 de septiembre éorreo m
co a y de 2022 desde.as 8:00 aul corna b.hgo‘
-J‘ka las 4:00 p.m, ;,;E:="39

Manifestacion de interés vy . ,
entrega "'/i,je TRl 28 de septle.mbre de 2022 alsgg Ngo 44_43&13 oficina dd
solicitados. 4{,} las 2:00 p.m. Crecimiento . ‘Verde y Cambid
O Climatico de
A CORNARE. -
: o 28 de septiembre de 2022 a| ~ ‘P3gina web de la entidad
Acta de cierre 4 -'!.f /7 1A las 3'um\1 A \‘a‘ :\‘"; :

—1{ Lo,

4. Criterio de seleccién objetiva — sin agotar proceso competitivo: Una vez vencido el plazo para
manifestar interés y entrega de documentos solicitados, si se evidencia quemas de una entidad
privada sin dnimo lucro que ofrece en dinero minimo el 30% del valor total del convenio, Cornare
debe seleccionarla de forma objetiva la ESAL de acuerdo a los siguientes criterios:

Mayor experiencia. Quien acredite la ejecucion de contratos similares al objeto de la convocatoria
superior a 300 smimv. Para acreditar este requisito debera anexarse fotocopia de la certificacion
expedida por el contratante en el que conste el objeto, valor y las actividades ejecutadas.

b. Quien ofrezca un valor superior al minimo establecido del 30% del valor del aporte de Cornare
(Dicho aporte debera ser adicional al 30% del valor del proyecto — aporte adicional que podra ser
en especie o en dinero; en todo caso dicho aporte adicional debera ser acreditado dentro del
término establecido para manifestar interés e igualmente deberd allegar las respectivas
constancias que asi lo certifiquen (Si el aporte adicional es en dinero presentara certificacion
bancaria en la gque conste quea la fecha cuentan con la totalidad de los recursos ofrecidos, en su
cuenta bancaria de la cual debe ser titular la ESAL y si el aporte adicional es en especie allegara M
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cesfificado expedido por el representante legal en el cual sefiale el valor de su aporte y la
i riminacion del componente del mismo).

5. Forma de acreditar los aportes adicionales al 30% (En dinero o en especie) por parte de la ESAL-
Criterios de seleccién objetiva.

La ejecucion total del proyecto es por la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($249.693.960).

De los cuales CORNARE a nero C OTREIT. RES NES DOSCIENTOS CINCUETA Y NUEVE
3.259.052), la - ENTA Y CUATRO MILLONES

endi
MIL CIENCUENTA Y _BQS M/CTE |($13
NOVECIENTOS QCH OCHENTA Y OCHO PE ($74:908.188) y las empresas a
i n utralidad realizardn un aporte en dinerd, por valor.de CUARENTA Y UN

{Sdl,szg?)&Jg*‘s}alores tienen in

Tenien?tﬁ?:uenta los criterips de se
del plazo establecido para mani

aporte adicional podra ser e* pecie i ' antifi
el Representante r

a que ha r.

cion objetiva establecidos en el preserﬁﬁf nto, dentro
icional al 30% en

'

e las.siguientes

CARBONO
\ PA 3 Y REGIONAL
PARA’}A EMPRESA SOSTENIBLE DEL ORIENTE ANTIOQUENO PROGRES&\IQ»_O}RA UNA EMPRESA
ADICIONAL. s

b A

Nota: En el event’d‘_ ij_qe\ia ESAL relacione su aporte en especie o dine{r_'q,‘t@ﬁalejecucién de actividades
diferentes a las estabie_é{d_as en literal d, su aporte se tendrd por r}mggcji(o y en consecuencia no sera
tenido en cuenta como cfiterfo de seleccion objetiva. | DANVE

) !
I 2 e R
s AR DELAAL D \

""l._-l.‘—i' l' i_|~'r'.\_ i

6. Criterios de desempate
De otro lado, para cuando tenga lugar los criterios de seleccidn objetiva, una vez verificados estos, si

el comité evaluador encuentra que hay un empate entre los participantes se aplicaran las siguientes
reglas:

a. Quien primero haya entregado la manifestacién de interés con los respectivos documentos.
b. De persistir el empate se procedera a dirimirlo a través de sorteo por balotas.

7. Disposiciones finales

Una vez surtidas, las etapas descritas y establecidas, en el presente aviso y de acuerdo con la
normatividad vigente Cornare podra:

a. De no recibirse manifestaciones de interés, la Corporacién podra proceder a publicar una nueva

o
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inyiacion o adelantar un proceso competitivo para la seleccién de la ESAL,de acuerdo a los
e G minos y condiciones que posteriormente seran publicadas en la plataforma Secop II.

b. Si hay mas de una entidad privada sin dnimo lucro que ofrece en dinero minimo el 30% del valor
total del convenio, CORNARE dara aplicacion a los criterios que permiten una comparacion objetiva
de las entidades sin dnimo de lucro para seleccionar objetivamente a aguella que tenga las mejores
condiciones para alcanzar el resultado esperado con el proyecto de asociacién. Los criterios de

seleccion objetiva se encuentran definidos | presente documento.
¢. Cornare no estara suje r&%r unpro cg:tit‘ ande la entidad sin &nimo de lucro,
dentro del plazo bl la invitacién publica f ursos en dinero para la
de’s del convenio en una proporcién ho infefior af 30% del valor total del

ejecucion de las.act
mismo y cu%w as demas co anera directa con la
respect L revioagotamie
:
d. La %{Jn de la invit
participantes ni obligacio

cualquier estado de la pu

BNar

Proyecto: Sandrd Eﬁ&edezma Colmenares/Jennifer Quintero- Abogada.Revisé: Isabel Cristina Giraldo.f_r&ﬁ'é / Jefe Oficina Juridica

SN

se contratar

pagina web de Cornare, mo conﬁerzy derecho a los
o)

rnare de continuar con el pr r lo cual en
de la nare podra.desistir ﬁ?ﬁuar con el
|

| m—
ﬁ'—.:

Aprobé: Oladier RamifeZ Gémez / Secretario General o
T A A
s/ < \\'{‘ ;
R\
\ ‘\g \'\ 7

H
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/ ESTUDIOS PREVIOS ~ OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA

“Unién de Esfuerzos con el fin de Apoyar el proceso de Certificaciéon en Carbono
Neutralidad, ademas de verificar los Inventarios de Emisiones de Gases de Efecto
Invernadero - GEIl de las Empresas adheridas a los Acuerdos de Crecimiento Verde y Cambio
Climatico con CORNARE, bajo los lineamientgs de la Norma Técnica I1SO 14064-1 2018, asi

como apoyar el Desarrollo y Ej a NRrogres , en el marco de las metas del

Plan de Accidn Instituci 2023.

[
RESPONSABLE NDENCIA QUE A CUAL SE
ESTUDIO: L N REALIZA EL ESTUDIO RE '

SANDRA "‘\OA ILA | CRECIMIE

mm

MONTES(S

mdurecto de. Ias actrvudades"éntropogémcasz, 'a raiz del casi 100% de tasiactwudades
productivas,.- peqwere la enorme necesidad de implementar acciones efq&vas para su

i

reduccion. -'-__:‘-_-:A <o
’?':L. '3 - ‘T\_.'j

Segun el estudio redl;zadg para la formulacién del Plan de Crel;qmzeﬁtb Verde y Desarrollo

Compatible con el Chmd ente Antioquefio, 50 l\‘pb?fll de emisiones en la

jurisdiccion CORNARE, el orfgefn' ;I# fﬁgrgeﬁ G@iéﬁ feglon con mayor participacion
son el sector de Agricultura, Sliwcultura y otros usos de la tierra (AFOLU, siglas en inglés),

1 Informacion técnica sobre gases de efecto invernadero y el cambio climético. Ideam-meteo/008-2007 nota técnica del Ideam. 2007.
2 Hace referencia a las actividades desarrolladas por los seres humanos. IPCC
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Cornare

\ sﬂﬁido por el de Energia (unién de industrias de la energia — centrales térmicas vy
“transporte terrestre) y Procesos Industriales y Usos de Productos (IPPUm), donde las
emisiones alcanzan valores de 950,6 y 1.525,9 Gg CO.eq, respectivamente?, como se

muestra en la figura 1.

n eldepartamento de Antioquia y Oriente
Ia e aI|zac n del inventario de GEl para
sa)

Figura 1. Distribucion de las emisione;
antioguefio segun sectores bsecto

‘a

5 <
' E N

Mmmm .

Empresas aﬂl’hendas a los Acuerdos de Crecrmlento Verde” y el desarrollmﬁel Programa
“Lider Progréa como apoyo al “Fortalecimiento de los seis (6) Acuerdos»dé“ crecimiento
verde y cambiol rz{w\atlco orientado a la reduccion de los Gases de Efe:.tojnvernadero que

cuenta con sectore“s’,productlvos de la Regidn”.

_____

Actualmente, dichas actlwcfédesrdei PAIl se coaamumen gn acuones de vital importancia,
considerando la reciente ley de “Accibn Climatica 2169 de 2021 donde se han establecido
“metas” especificas en cabeza del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible - MADS,

3 Perfil de Emisiones. Anexo 3. 2016.
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avés de las entidades del Sistema Nacional Ambiental SINA, que se relacionan
directamente y en el corto plazo (2030) como lo son, la reduccién del 51% de los GEl en
Colombia y en el largo plazo el logro como Pais de la Carbono Neutralidad.

Asi las cosas, CORNARE no sdélo en cumplimiento de las actuales leyes de la Gestion del
Cambio Climético, sino por su compr a la Spstenibilidad Ambiental del Territorio,
requiere promover acciones orien sas a gjecutar medidas de Reduccion
de Emisiones de GEI ar pr no Neutralidad” que
incentiven a que

estxonen sts E 7¢|endo su huella

Por otraf paste, idl ¢ ue desde C R se reall on sectores

productivos,de fa regic itid @ "-':_.“ iente en el
manej : ati i of Itados
positivos“gue muestran graf d ' _ ones

ambiental, social y economiga. e mpresas qu ' as en Ia

amhlental@lal y economica, y de vida de la ciudadania. Qi*

F
.f.'

Fundamentado.en estas iniciativas exitosas, el Consejo Directivo de w)RE a través del

Acuerdo No 084 jUnIO de 2000, adopt6 los lineamiento a implementacion
del PROGRAMA DE L AMBIENTAL REGIONAL PAR ESA SOSTENIBLE DEL
ORIENTE ANTIOQUENO- P 2‘3}%@ mlﬁ una propuesta concertada
con los Gremios Productivos, qu llﬂ os (2) afios, con el propdsito de

reconocer la labor ambiental y social de las empresas en la region.
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a3
E@%
\ M el propésito de los logros mencionados y del objeto que se enmarca en este convenio,
=] cual ha venido desarrollando CORNARE por més de 20 afios, la Corporacién ha contado
con aliados estratégicos en algunas ESAL, que a través de sus objetos misionales y sus
procesos de verificacion y certificacién, han apoyado al logro de los objetivos de CORNARE

en este sentido, y de laguna manera han contribuido a posicionar estos programas para las

Empresas de los sectores productivos ga, la Jusisdiccion. En este sentido, la Corporacion ha
ejecutado varios convenios algunas ES (o} fin de que acompafien y apoyen la
revision, validaciéon y raetén de. op idades d ejora en los procesos de
sostenibilidad de e sas,. que participan el gr resa y Carbono
Neutralidad cofsCO » que han generado impactos es sobre el aporte que
realizan dicha s&S de la region a lasesteénibilidad, y estos comvenios ban contribuido

a gener césos de fortalecimieito, ibili aitias y m C ua en el
desarrpllo Gestion Sosteniile ' esto, CO encuentra
; s 4

imp i €0 ganizaciones que aporten al'@bjetivo d Bnvenio,
que estemacreditadas para; y ¥erificar_inventario de emisiones, ademas.que dan

ionales jemplo el Pacto Global
aerganizaciones en tog
sy sostenibles. :

dwmnes Uni
opten politicas

D el munwaue

formidad, en el desa

J""
Asi mismo qq‘é’baya desarrollado eficaz y eficientemente la ejecucion de l@i‘?ﬁcu rsos en el

desarrollo de 'Icﬁgtts intos convenios y contratos que haya ejecutado y.que dichos recursos
se hayan maneja(f /péesponsabilidad fiscal y hayan sido desting\ adecuadamente.
/{/4 F o " %\:‘Q\ &
Adicional a lo anterior, la ﬁy! @@ﬁfﬂ 4 m qf'\ﬁjwqga a su propuesta, certificado
firmado por el representante legal, V:ffe Ir\ﬂ omete a aportar recursos en dinero
para la ejecucion del convenio, por el 30% del valor del mismo. 2 j
/
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\ flo anterior, se considera estratégico para CORNARE ejecutar este convenio con una
“*“ESAL de las mencionadas caracteristicas, con el fin de generar un espacio para establecer
nuevos enfoques y perspectivas de los temas relacionados con la produccién y el consumo
sostenible, inventarios de emisiones de gases de efecto invernadero GEl y reconocimiento

al empresariado, aprovechando experiencias y nacionales para ajustarlas a las propias

realidades que presenta el Oriente Antﬁueﬁ D
j -

- ¢Hay otros mecanismos para almnr el objetivo del plan de accién?

SN\ TN Y AT

Teniendo en cuenta que, el objeto que se pretende desarrollar tiene un alto porcentaje de
actividades de “Verificacién y Evaluacién” y, de acuerdo a lo expuesto en este documento,
el convenio de asociacidn resulta ser el mejor mecanismo, toda vez que en la Region del
Oriente Antioquefio las organizaciones no gubernamentales, como algunas ESAL, gozan de
prestigio institucional y credibilidad en el desarrollo de sus acciones, esto asegurard la
ejecucion del convenio de manera mucho mas satisfactoria. A 4

A.r 2 "
Con lo anterior se encuentra que la mejor forma de lograr los objetivos de este proyecto,
es la asociacién con entidades sin dnimo de lucro, que cumplan objetivos comunes a los
nuestros, con el fin de garantizar procesos enriquecidos por la suma de aportes
sustanciales en el desarrollo de todas las actividades. S S o
F"ﬂ ST
- a,CuéI es el beneficio de contratar con Una Entidad sin Animo de Lucro? ;
,EI beneficio mas :mportante de contratar con una entidad sm animo de lucro en eI
“desarrollo de este proyecto, es la verificacién directa que se tiene en el proceso y la
garantl'a de tener un aliado que en su objeto misional cumple con el logro de objetivos
similares a los nuestros, ademas es importante considerar que este no es un proyecto que
busca solo el cumplimiento de una normatividad, o la consecuciéon de un reconocimiento
para las empresas, sino que hace parte de un proceso de Gestion, Educacion y
Sensibilizacion que permita hacer frente a los desafios de los impactos del Cambio
Climatico diferenciados en la Region y las ESAL que cuentan con trayectoria en temas de
Gestion de Emisiones de GEI son muy importantes para validar el ejercicio con las Empresas
Adheridas a los ACV con CORNARE. \(\\\V

de’ 177 L PPN B

- ¢Cul es la consecuencia en el mercado de contratar con la entidad privada sin 4nimo de

lucro cuando hay en el mercado oferta de los bienes y servicios? Z
/
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En el mercado no se presentaria ninguna consecuencia, puesto que la celebracion de un
convenio de asociacion, resulta ser el vehiculo mas adecuado para cumplir con las
actividades propuestas, teniendo en cuenta la union de esfuerzos entre Cornare y una ESAL
gue cuente con reconocida trayectoria en procesos de Verificacion y Certificacion, pues
redunda en mayor beneficio para los Sectores Productivos y Empresas Adheridas a los
Acuerdos de Crecimiento Verde y Cambio Climatico, una mayor cobertura por los recursos

propuestos, asi como la experiencia de la Organizacion, en procura de la Validacion del
Proceso de Reconocimiento a la Sostenibilidad Ar_nbfental que promueve CORNARE en las

"hn-l'

5 - E & F i F/i -
Empresas de la Reglon ‘&R . FH /i p
LN h % v F ' 4
a B - ! v F Y 2

- ¢En qué forma la contratacién con entidad privada sin dnimo de lucro y de reconocida
idoneidad permite cumplir los objetivos de eficiencia, economfa, eﬁcacm y manejo del

et N b, “Satse A

Convenir con una ESAL que sea un Organismo de Validacion y Verlflcacmn OW en el
desarrollo de las actividades planteadas en estos estudios previos, fortalece el
cumplimiento de los objetivos por varias razones: 1. Cuando la ESAL decide asociarse con
CORNARE para la realizaciéon conjunta de este proyecto, es porque ambas instituciones
coinciden en metas comunes con los mismos sectores y en las mismas localidades, dando
garantia de responsabilidad y conocimiento de los objetivos. 2. La ESAL que se une al
cumplimiento de objetivos comunes, esta en capacidad de hacer aportes, econémicos y en
especie, para sumar a la propuesta inicial y con ello garantlzar mayores coberturas
%gnphac;on erés aicges y?or cahdi%en pi;nrodudos = S =
- ¢El objeto a desarrollar estd enfocado en la colaboracidn entre la Corporacién v Ia entidad
In énlmo de lucroy de reco;éda |d0ﬂﬁd3d? : = :
i_a relac1on que eX|st|ra entre CORNARE y Ia ESAL que apoye eI desarrollo de este convemo
sera de colaboracidn mutua, tanto la ESAL, como CORNARE, tienen definido los alcances de
cada una de las actividades, en consecuencia, la ESAL se compromete con CORNARE a

cumplir los ObjEtIVOS que se plantean en estos estudios previos. o

- Plan anual de adqu Iﬁlﬁdﬂes aL que pertenece: - o\

(AN AL B

El objeto contractual se encuentra Eontemplédo déh‘tr‘o del plan anual de adquisiciones y
hace parte del Plan de Accién Institucional, inscrito en:
/2“?‘?
| ESTRATEGIA | CAMBIO CLIMATICO Y GESTION DEL RIESGO |
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\N GRAMA CAMBIO CLIMATICO
PROYECTO PAI Fomento hacia la Neutralidad de Carbono y Mitigacién del Cambio
Climatico en la Region del Oriente Antioquefio.
PROYECTO Fomento hacia la Neutralidad de Carbono y Mitigacion del Cambio
Climético en la Region del Oriente Antioquefio.

S
2. ANALISIS DEL SECTOR &AL o) L #E DE CONTRATACION.
sector

Para el andlisis ‘G elativo al objeto del presente conv ?g: ociacion, se ha
diligenciado la A-C documentosqiie*hace ‘pante.integral de'losspresentes estudios
previos. § i -

3. DB%@N DEL OBJ \ES: ,y
3.1. OBJETO: “Unién de “ eso de Ceré; en

Caftong Neut de Gaseg"d€iEfetto

Iﬁﬂegff___ la resasadheridé oVerde‘LmSjo
Climatico con CORNAREbajo fos lineami adliécnica 180, 14064-12018, asi

&

a X
) ‘%\3
3.2.2 PROG DE LIDERAZGO AMBIENTAL Y REGIONAL PARA LA ESA SOSTENIBLE
DEL ORIENTE PROGRESA. VoL
'Lﬁ / \Q’% >

de efecto ﬁgggwadero.
710

Verificar los resuitados’;e/{gé/ J@;\{Q@I} cig ﬁ@}\%ﬁésas a ser nominadas en el
i) KBS &

“Programa de Liderazgo Ambie La Empresa Sostenible del Oriente
Antioquefio PROGRESA” de la Corporacion Autonoma CORNARE, donde se verifican las
evidencias suministradas por la organizacion con respecto al desempefio ambiental, social, M
econdmico y de articulacién con las politicas publicas de crecimiento verde y gestion del
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\ Mbio climatico. Esto por medio de la herramienta y la metodologia establecida por
“*CORNARE.

Etapa 1. Involucra actividades de preparacién con el fin de reunir todos los insumos
necesarios para la evaluacién; es decir, se verificaran las practicas implementadas por las
empresas bajo |as siguientes dimensiones:

Direccionamiento Estratégico I
Sostenibilidad Social S20% !
Articulacion con Planes de Accién Sectorial de Cambio @ &

1 Climético w;?d- -

por parte dea ESAL Al final la verificaciéon a cada empresa, la ESL debefq“ceallzar una
reunién de tietre informado conclusiones generales. Como resultado de. esre ejercicio se
genera un "In@:_me de verificacion” por cada empresa, y el Ckﬁ serd entregado
directamente a CO&M}RE O\

Etapa 3 — Generaclén cieH(lfUthq ﬂp@l El equipe;a itor. elaborara un “Informe de
verificacién consolidado”, con el fin ‘de/ pﬁegéﬁ,t’ahidﬁ dicadores de desempefio de los

participantes y con ellos, sefialar los niveles de reconocimiento alcanzado por cada uno. Z
/
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\ y@ informe es entregado a CORNARE, para la realizacion del acto de reconocimiento

h"‘pﬂblico. El informe serd entregado en el formato establecido entre las partes, el cual

contiene como anexos, los registros derivados de la evaluacién tales como registros de
reuniones de apertura y cierre diligenciadas por cada empresa verificada.
Progresa elaborados por CO

se.erifieardn seran los establecidos por el Programa

RE. 0 r ma dessqstenibilidad, encaminado al

mejoramiento continuo,\desargellado gor , que t como objeto “Promover y

Reconocer a Ia_s E S e urisdiccion CORNARE, cumplam.con los requisitos

establecidos en'el pr y demuestren una gestion sostenible) a tfavésede la reduccion

de sus consumes cursos naturalesgdasréduceion, de emisiones y los demas

indicado% nibilidad del prgéeso y criterios de evaltiacion defifides p RNARE”
K‘-lg- ‘ :' S : - : S(/

Los Niveles de reconocimiento que

-

%"':b,_'

5
8 s
g = g

NIVELES " PUNTAJE
HACIA EELIDERAZGO | 65% - 84%
e :____-,,'--. L PROGRE A 85%-

Bronce = = 95

PO s

%-97% |

! e = ."-.; =
iento Verde y Cambio Climatico. Program
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PROCEDIMIENTO EVALUACION, VERIFICACION ¥ VISITAS. SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICEMBRE
ACTIVIDADES ACCIONES 1]/2(3|a|s]1]2|3[4]5]|1[2]3]a]5]1[2]3]a]5
5;?2::;::3:" Reunién con el equipo evaluador y verificador contratado y el

i e . s Pl
Verificacion. e i

Planeacién de Visitas

@ las EMpresas y co ciong de
Ear e | cién a a r

las‘”resas y verificacién del

] "‘"-'_ formes de Evaluacién por equipo de
de Crecimiento Verde y Cal imatico de Comité|

N,
s
T %
kR

ado degls Evaluaciones de
tivo,
nes de ocmiento a las

3.3, D1sef0s, PER Y/0

|-
e

a cabo el

prewa Iega,bzauon del convenio.
/‘

A
J

5. VALOR Y Ea@ DE PAGO:

La ejecucion total ﬂe?)}{pyecto es por la suma de DOSCIENI%;&JARENTA Y NUEVE

MILLONES SEISCIENTOS’ mga;:’% Y TRES MIL NOVEg\Ew
A R ECIONRAL
k L\._,' A

ENTA PESOS M/CTE
(5249.693.960).

60 102 1 249.693.960 133.259.052 41.526.720 | 74.908.188
Ruta: www comare. gov.co/sai /ApoyolGestién Juridica/Anexos Vigencia desde: F-GJ-233/V.01
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“*Las empresas a certificarse en Carbono Neutralidad realizaron un aporte en dinero, bajo un
acuerdo voluntario de certificacién firmado por las partes, el cual recaudé CORNARE, por
valor de CUARENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL SETECIENTOS VEINTE
PESOS M/CTE. ($41.526.720). Los valores tienen incluido el IVA, impuestos y retenciones a

que haya lugar.
5.1 Actividades especffi costos CarBro Q!rk

o
q
=
]
q

PLANIFICACION DE VERIFICACION
GEl 0,50 1 2.696.540 943.78
REALIZACION DE LA VERIFICACION e - §
GEI / SOPORTE REUNION DE p
APERTURA ’ 1
INFORME DE LA VERIFICACION GEI'Y v
REVISION TECNICA / INFORME
PLANIFICACION DE CERTIFICACION Sy
CARBONO NEUTRO / PLAN .696.540
REALIZACION DE LA CERTIFICACION
| CARBONO NEUTRO / SOPORTE
REUNION DE APERTURA

| REALIZACION INFORME DE LA

| CERTIFICACION CARBONO NEUTRO Y
| REVISION TECNICA / INFORME

943.7, 8.962

943.789 808.962

w 943.789 "m'&z

2.696.540

TOTAL, POR EMPRESA

r ) 5 50 ; B {S‘) 6
o ’ Q@ <3
5.2 Actividades es costos Progresa: \

PLANIFICACION EVALUACIONES / 1 1.546.286
Ruta:  gov.colsgi /Apoyo/Gestion Juridica/Anexos Vigencia desde: F-GJ-233/V.01
25-Ago-2017
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S

PLAN 0,10 2.208.980 662.394
“ws | REALIZACION EVALUACIONES /

SOPORTE REUNION DE APERTURA 0,70 1 2.208.980 1.546.286 662.394

REALIZACION INFORME

EVALUACIONES / INFORME 0,20 1 2.208.980 1.546.286 662.394

REALIZACION DE INFORME

CONSOLIDADO / INFORME 0,04 1 2.208.980 1.546.286 662.394

TOTAL, POR EMPRESA 4 : ! ; 1.546.286 662.394

:évalu‘;iﬁr'iw;;/ —‘é-a:i'¥brla
Sostebilidad Ambiental.

CORNARE, c’%gtglaré conforme a las actas de avance elaboradas por el g@fvisor de lo
realmente ejet ado; en todo caso el pago final se realizara, previa certificacion del
supervisor de ha ecibido a satisfaccion las actividades objeto del Eanvenio.

St

T

&,

6. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

6.1. DE CORNARE

a) Ordenar el desembolso de recursos, de acuerdo a la forma establecida.
b) Realizar la supervisién al convenio.

Ruta: www comare gov.co/sgi /Apoyo/Gestion Juridica/Anexns Vigencia desde: F-GJ-233/V.01
25-Ago-2017
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A\

rnare

g st

ealizar las convocatorias a las empresas adheridas a los acuerdos de crecimiento verde
para el desarrollo de las actividades pertinentes.

DE LA ESAL

a) Cumplir a satisfaccion con el objet

| comyenig.y el desarrollo de las actividades.
b) Cumplir con las especificagiones t cﬁaﬁerisﬁc inimas establecidas en los
estudios y documentos io
ndibionds.de CORNARE. /V
riddicos de la ejecucion del conven o%; de avance.
final de |a ejecugiénitotaldel,convenio. g ?
a

el objeto

e) Presentar

f) Entregamto s documentos4fan ‘desainollados e
del co ve medio magnétigd”

g) P it la consulta de 2
totalida asistentes a lagigesi
h) Cumplir con lo establecidy

Para establece
hace parte integr.

¢ &\/
9, ANALISISC%&:CO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DE@‘NENIO:

lor del convenio se ha diligenciado la ficha BPI ocumento que
a#%l‘ sente estudio previo. AR
W\

10. ANALISIS DEL RIES!G%;/‘;/F&MWMWEAWG 10N NS ?\\Q

Para el andlisis del riesgo del presente proceso de contratacion se ha diligenciado el
formato FGJ-159 denominado “Administracidn del Riesgo en Contratacion” documento que
hace parte integral de los presentes estudios previos.

Ruta: www comare.gov.co/sgi /Apoyo/Gestion Juridica/Anexos Vigencia desde: F-GJ-233/VV.01
25-Ago-2017
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Comare

."-'11 ANALISIS QUE SUSTENTA LA APLICACION DE LA IDENTIFICACION DE ASPECTOS E

IMPACTOS AMBIENTALES/PELIGROS Y RIESGOS OCUPACIONALES

No Aplica

NADAS A AMPARAR LOS
AL, DERIVADOS DEL

12. ANALISIS QUE SUSTENTA A EXIGE ‘ A
PERJUICIOS DE NATU R

INCUMPLIMIENTO ENTO O DEL -'- TO: f

De acuerdo a ormato FGI omm 0 % nistracion del
Riesgo e 16 Q ' ituir las si ﬁrantnas
12.1 LIMIENTO D . " o\ tal del
contrato #_ de ejecugio tro (4) mes T‘éy

13 E

;E:;i:go (5% - 3
ano L - %

0F un monto-delcihco
lazo de ejecution y tres .

LAIN DICACIQN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO

> "W,‘E =5 I G TTE
COMERCIAL s "R
De confo d con lo establecido en el Manual para el Manejo de.Sbs Acuerdos
Comermales rocesos de Contratacmn Anexo 4: Expedido por CqM?\bta Compra

licho anexo. ,.

Jefe oficina de Crecimiento Verde y Camblo Chmatlco 7
Proyectd: SANDRA LILI LEDEZMA COLMENARES. Profesional Especializada. Oficina de CVYCC. /
Revisé: DIANA MARIA HENAO GARCIA. Subdirectora Planeacién.
Ruta’ www comare gov.co/sgi /Apoyo/Gestion Juridi Vigencia desde: F-GJ-233/V.01

25-Ago-2017
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LAS CUENCAS DE LOS RIOS NEGRO Y NARE "CORNARE"

ADMINISTRACION DEL RIESGO PARA PROCESOS DE CONTRATACION

p-20;

de 10 Empresa adharidas o los Acuerdos de Crecimiento Verde y Cambio Climalico con CORMARE y a la Corporacion como entidad, bajo los ineamientos de is Norma Técnica 150 14084-1 2018, ssl coma apayar el

|

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES CIENTO SETANTA ¥ SEIS MIL SESCEINTOS QUINCE PESOS CON DGHENTA,

CETAVOS WICTE (§263 176815,80)

Cada vez ol iricio 0o cadas

01-Erm 2084

i No delo ""’"""f_‘!"."m “".m”"_". Low scbre costos o r Conmultar of P de vy
establecido en & Plan de raprosertan mis dol 1% Raro Entidad Adquisiciong y aphcal planencon del Py avvioion. o
Compras. ejecucion an &l Plan de imﬂ ‘el vaicr ciel condraln Arut de | proceso — par s . Ly
objeto contractual I epocucion del enpecifica
w—- Eprcicio del autocortol desde
penales, fiscales para los Perurba la ejecucion b .lnﬂlo & ol incicio del proceso de-
wervidores publicos de ln del contrato de jpara los. de la etaga e sdad
4 de las normas | Corporacidn | demandas parals | maners grave Low Sches covies %0 servdores Arckwh - Cada ada
3
que reguian ka contratacien : detanor o la imposibitand la wﬂmuu Improbable 2 Entided  Jara jos sbogadons y icmicos fo Iﬂ-ﬂ-_ planeacion del .._..r ﬂ,-
imagen de la Corporacion. consecucdn del Conpanmcion |
delamsién | objeto contractual :"'""‘"‘ peciicn | o egace esigrado por in Jele
Comporeiin; e
Ratrasos en o -del sutocorirol desds
Perturba la sjecucion # cicio del proceso de
del contrato de = Caacla vez &l momesiio de hacer
Le & o ohnink Que ls corparacion no satistaga Lo nobre costos no Pon Conel Y i cortrol
X o del contratista e s g misesn | Ram 2 Proveedor i — e -
por parte I g procesos ¥ e debe adairier: ¥
Kervioacs consecucidn del Nebmcoss Lo o fn mirsita.
abjeto contractus mﬁ:l
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S m"f% CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LAS CUENCAS DE LOS RiOS NEGRO Y NARE, CORNARE

FORMULACION DEL PROYECTO - FICHA BPIAC

NOMBRE

ESTRATEGIA
PROGRAMA
PROYECTO P.A.l

ENTIDAD U ORGANIZACION QUE
PROPONE

MUNICIPIO DONDE SE EJECUTA
FECHA DE FORMULACION
RADICADO

TIPO DE PROYECTO

DURACION

POBLACION BENEFICIADA

Fomento hacia la Neutralidad de Carbono y Mitigacién del Cambio Climatico en la Regién del Oriente
Antiogueno.

Cambio Climatico y Gestion del Riesgo
Cambio Climatico
Fomento hacia la neutralidad de carbono y Mitigacion del Cambio Climatico en la Region

CORNARE

REGION CORNARE
2020-04-20
112050-2020
Institucional

48 meses

Directamente: 26 - Indirectamente; 582424

OBJETIVO GENERAL

Aportar a las Contribuciones Nacionalmente Determinadas NDC de Colombia, respecto a la reduccion de los
Gases Efecto Invernadero GEI en el marco de la implementacion de la Politica Nacional y Ley de Cambio
Climatico.



OBJETIVO ESPECIFICO - i META s : CANTIDAD

* Determinar la linea base de Emisiones de Gases Efecto Determinar la linea base de Emisiones de Gases Efecto Invernadero, 35
Invernadero GEI en 6 sectores productivos y 26 GEl, en seis (6) sectores productivos y veintiseis (26)
administraciones municipales de la region, orientada a obtener Administraciones Municipales, orientada a obtener la carbono-
la Carbono Neutralidad. neutralidad de la Region.
+ Gestionar a nivel territorial y sectorial la reduccién de un 7% Gestién territorial y sectorial para la reduccion del 7% de toneladas de 10
de las emisiones GEI. Emisiones GEI
* Implementar 4 acciones estratégicas en el marco de los Implementar cuatro (4) acciones estratégicas en el marco de los 4

Planes de Cambio Climatico Departamental PICCA y Plan de  Planes de Cambio Climatico Departamental PICCA y PCVDCC****
Crecimiento Verde y Desarrollo Compatible con el Clima del
Oriente Antioquefio.

DESCRIPCION DEL PROBLEMA

CAUSAS DEL PROBLEMA

ALTERNATIVAS DE SOLUCION

JUSTIFICACION

El aumento en la emision de GEIl en la regién del Oriente Antioquefio, que adicionalmente no se cuantifica y
hace que no se cuente con las suficientes estrategias y medidas diferenciadas que reduzcan los impactos en el
corto, mediano y largo plazo.

En lo que respecta al fenémeno de Cambio Climatico, practicamente todas las actividades humanas
contribuyen, directa, o indirectamente al aumento de las emisiones de diéxido de carbono y de las
concentraciones de GEI. Sin embargo, las actividades asociadas a la quema de combustibles fésiles para
obtencién de energia, el cambio en el uso de |a tierra (deforestacion, agricultura, ganaderia) y los residuos son
las principales generadoras de GEI.

Las deficiencias en torno a implementar mecanismos o herramientas para el seguimiento y monitoreo de
acciones, asi como para el reporte de las emisiones, dificultan obtener datos concretos de los resultados de las
acciones mismas. Las entidades del estado generalmente no cuentan con la cultura de las métrica y el
seguimiento, lo cual genera deficiencia en al toma de decisiones a futuro.

La respuesta mas efectiva que se puede contemplar con respeto al abordaje de las soluciones a este respecto
del Cambio Climatico esta relacionada directamente con el conocimiento y la reducciéon de las emisiones de GEI
en la regién. Es vital conocer cuanto emitimos y cuales son nuestros focos principales de emision a nivel
sectorial e institucional, para asi poder identificar las medidas mas eficaces para la reducciéon de las mismas,
realizarles el debido reporte y seguimiento para calcular su efectividad y saber si la inversion da resultados
frente al problema.

En la actualidad se reconoce que el cambio climatico es originado por las actividades humanas y constituye uno
de los mayores desafios ambientales que se pudiera interponer en el camino hacia un desarrollo sostenible. El
problema radica en que cada vez son mas evidentes las transformaciones climaticas determinadas por el
aumento en la cantidad de gases de efecto invernadero (GEl), derivadas de la quema de combustibles fésiles,
la deforestacion, procesos industriales, etc. Colombia es responsable del 0.46% de las emisiones de GEI a nivel
global segun datos del IDEAM 2010, y se estima que para 2030 podria aumentar en mas del doble esa
proporcion. A pesar que las emisiones en Colombia son bajas en comparacién con las economias mas




IMPACTO

desarrolladas, entre 1990 y 2012 la cantidad de emisiones sitian al pais entre los 40 paises con la mayor
responsabilidad historica frente a la generacion de GEI, principalmente por aspectos relacionados con la
Deforestacion de los Bosques Naturales y la Degradacion de los Suelos.

Colombia ha construido un proceso robusto, con mayor incidencia desde el afio 2010, frente a la consolidacion
de las bases normativas y la formulacién de estrategias, que se orientan a facilitar la implementacion de
medidas tanto de Adaptacion, como de Mitigacion frente al Cambio Climatico. En este sentido actualmente
existe la Politica Nacional de Cambio Climatico, con sus diferentes estrategias y la Ley de Cambio Climatico
que ofrecen las directrices para que los territorios incorporen la Gestién del Cambio Climatico en los distintos
instrumentos de planificacion, al igual que existen orientaciones especificas para los sectores productivos a
través de los Planes de Accion Sectorial que han formulado los Ministerios, que posibilitan la accion frente al
cambio climatico desde el sector productivo.

Cornare ha venido desarrollando varias estrategias tanto para la Adaptacién, como para la Mitigacion del
Cambio Climatico, es asi que también cuenta con el Plan de Crecimiento Verde y Desarrollo Compatible con el
Clima para el Oriente Antioquefio, el cual fue incorporado al Plan Integral de Cambio Climatico de Antioquia
PICCA. En estos instrumentos se especifican las lineas estratégicas y las acciones que deben priorizarse para
la region y a las cuales se deben destinar recursos suficientes que permitan su implementacion.

Asi mimo la Corporacion ha realizado un ejercicio que merece la pena continuar y dinamizar con los sectores
productivos a través de los Acuerdos de Crecimiento Verde, estos acuerdos deben escalar a un nivel mayor que
implique la articulacion de todos los sectores en procesos mucho mas circulares y estructurantes para el
desarrollo sostenible de la region, teniendo en cuenta que el gobierno nacional ha venido formulando los Planes
de Accion Sectorial PAS de Cambio Climatico y las estrategias y acciones que alli se han identificado deben ser
implementados en todos los sectores, es importante que la Corporacién promueva a través de los Acuerdos de
Crecimiento Verde, la incorporacion de estas estrategias para la reduccion de GEl y apalanque el
fortalecimiento y la articulacion en pro de la reduccion de los impactos del Cambio Climatico en el Oriente
Antioquefio.

El proyecto brindara los siguientes beneficios en la Jurisdiccién Cornare:

[1 Contribuir a la Reduccion de los GEI en el marco de los compromisos de Colombia ante la CMNUCC y el
Acuerdo de Paris.
(1 Contribuir a la implementacién de las Estrategias Nacionales frente al Cambio Climatico.

(] Articular acciones para la Implementacion sistémica de acciones que reduzcan la Vulnerabilidad de la Region
frente a los efectos de la Variabilidad Climatica y el Cambio Climatico.

[1 Generar apropiacion del conocimiento sobre los impactos del cambio climatico sobre el territorio a los 26
entes territoriales, los cuales seran insumo en la toma de decisiones para el desarrollo econémico de la region.
[1 Generar conocimiento y estrategias de mitigacion al cambio climatico en la comunidad objeto del proyecto.

(] Determinacion de la Linea Base de Emisiones por sector y municipio de la region del Oriente Antioquefio.



SOSTENIBILIDAD EN EL TIEMPO  El desarrollo de este proyecto obtendra efectos multiplicadores tales como:
1. Entes Territoriales asesorados en la adaptacion y mitigacion al cambio climatico, con la capacidad de replicar
y proyectar dicho conocimiento adquirido, a los habitantes de la jurisdiccion municipal, al igual que a los
sectores productivos e institucionales.

2. Mediante la divulgacion y presentacion de resultados se motivaran los actores relacionados en la adopcion de
nuevas técnicas de adaptacion y mitigacion al cambio climatico.

: o i COSTOS
META ACTIVIDAD PROPUESTA ITEM CANT. UNITARIO ~ TOTAL APORTE DE
: TECNICA CORNARE
Determinar la Determinar la Se realizara la re- Documentos de 6.00000 = 7,011,841.00000 42,071,046.00000  42,071,046.00000
linea base de linea base de activacion del planeacion
Emisiones de Emisiones GEl en Comité de para la gestion
Gases Efecto 6 Crecimiento del cambio
Invernadero, administraciones Verde y Cambio  climatico y un
GEl, en seis (6) municipales de la Climatico, se desarrollo bajo
sectores Region con el realizaran en carbono y
productivos y proposito de socializaciones y resiliente al
veintiseis (26) identificar e capacitaciones, clima
Administraciones implementar mesas técnicas
Municipales, acciones de de trabajo,
orientada a reduccion de fortalecimiento de
obtener la emisiones. capacidades en
carbono- las secretarias de
neutralidad de la ambiente y
Region. planeacioén
municipal, se

entregara la
metodologia de
calculo de
emisiones bajo
los lineamientos
del GHG Protocol
y la Norma
técnica 1ISO
14064-1, se




Determinar la Determinar,
linea base de actualizar y
Emisiones de verificar la linea
Gases Efecto base de
Invernadero, Emisiones GEI
GEl, en seis (6) por Sector
sectores productivo con el
productivos y propésito de
veintiseis (26) identificar e
Administraciones implementar
Municipales, acciones de
orientada a reduccion de
obtener la emisiones.
carbono-

neutralidad de la

Regién.

Medir el Stock de
Carbono de la
Region.

Determinar la
linea base de
Emisiones de
Gases Efecto
Invernadero,
GEl, en seis (6)
sectores
productivos y
veintiseis (26)
Administraciones
Municipales,
orientada a
obtener la
carbono-
neutralidad de la
Region.

requerira
contratacion de
personal
especializado.

Acuerdos de 1.00000
Crecimiento

Verde

Se construira un
aplicativo para el
reporte de
indicadores y
calculo de
emisiones GEI
Corporativas de
las empresas y
entes territoriales.
Se capacitara en
la medicién de los
GEl. Se
ejecutaran los
Planes Operativos
de los Acuerdos
de Crecimiento
Verde, orientados
a esta actividad.
Se requerira de
personal
especializado.

Se adelantaran
los analisis de las
metodologias
existentes para
realizar la
medicion y se
establecera la
ruta de accion
para la medicion.
Se requerira de
personal
especializado.

Monitoreo y 1.00000
seguimiento

para proyectos

de Crecimiento

verde y cambio

climatico

40,271,046.00000

86,271,046.00000

40,271,046.00000

86,271,046.00000

40,271,046.00000

86,271,046.00000



Gestion territorial Reduccion de las
y sectorial para la emisiones por
reduccion del 7% deforestacion

de toneladas de evitada,

Emisiones GEI

Gestion territorial
y sectorial para la
reduccién del 7%
de toneladas de
Emisiones GEI

Gestion territorial
y sectorial para la
reduccion del 7%
de toneladas de
Emisiones GEI

restauracion,
reforestacion,
acuerdos de
conservacion y
compensacion
por pérdida de
biodiversidad.

Fortalecer los 2
acuerdos de
crecimiento verde
y Cambio
Climatico
orientado a la
reduccion de los
Gases de Efecto
Invernadero.

Fomentar y
apoyar la
implementacién
de Una (1)
medida de
reduccion de GEI
(Eficiencia
Energética, Uso
de Fuentes
alternativas de
Energia, Manejo
de Residuos y
Cambio de
Combustibles
Fésiles) con los
Sectores
Productivos y las

Se realizaran Monitoreo y 1.00000
acciones en el seguimiento

marco de la para proyectos

estrategia de de Crecimiento

REDD. Se verde y cambio

requerira de la climatico

contratacion de

personal

especializado.

Se ejecutaraen el Acuerdosde  2.00000
marco de la Crecimiento

propuesta de los Verde

Acuerdos de

Crecimiento

Verde y Cambio

Climatico

firmados con los

Sectores

Productivos. Se

estableceran

criterios de

seleccion.

Se realizaraen el Apoyo técnico  1.00000
marco de los para proyectos

PIGCCT y crecimiento

PIGCCS. Se verde y cambio
estableceran climatico

criterios de

seleccion.

200,000,000.00000 200,000,000.00000 200,000,000.00000

136,600,000.00000 273,200,000.00000 273,200,000.00000

200,000,000.00000 200,000,000.00000 200,000,000.00000




Administraciones

Municipales.
Gestion territorial Realizar el
y sectorial para la acompafiamiento,
reduccion del 7% seguimiento y
de toneladas de reporte de las
Emisiones GEI  acciones de
reconversion de
las empresas y

administraciones
municipales.

Promover la
certificacion en
Carbono Neutro
de 2 Empresas
adheridas a los
Acuerdos de

Gestion territorial
y sectorial para la
reduccion del 7%
de toneladas de
Emisiones GEI

Crecimiento

Verde.
Implementar Disefiar e
cuatro (4) implementar
acciones lineamientos de
estratégicas en el sostenibilidad
marco de los para la inclusion
Planes de en la construccién
Cambio Climatico de Infraestructura
Departamental adaptada al
PICCA Yy clima.
PCVDCC**** .
Implementar Acompanar
cuatro (4) Técnicamente y
acciones construir 600

estratégicas en el Estufas Eco-

Apoyo Técnico Apoyo técnico  1.00000
para el para proyectos
seguimiento alas  crecimiento

acciones. Se verde y cambio

requiere la climatico

contratacion de

personal.

Se desarrollara Acuerdos de 2.00000
segun la politica Crecimiento

nacional de CC y Verde

el PND enfocado

hacia la carbono

neutralidad en

2050. Se requiere

la contratacion de

consultoria

especializada

externa.

Conforme la Documentos de  1.00000
directriz nacional = lineamientos

de construccién  técnicos para la

sostenible y los gestion del

PIGCCT y cambio

PIGCCS. Se climatico y un

requiere la desarrollo bajo
contratacion de en carbono y

consultoria resiliente al
especializada en clima

el componente de

disefios

bioclimaticos para

construccion

sostenible.

Esto serealizaen Materialese 600.00000

el marco de la insumos para
continuidad del la
proyecto huellas y implementacion

31,271,046.00000  31,271,046.00000

35,000,000.00000 70,000,000.00000

100,000,000.00000 100,000,000.00000

31,271,046.00000

70,000,000.00000

100,000,000.00000

1,754,389.60000 1,052,633,760.00000 1,052,633,760.00000



marco de los Eficientes en la
Planes de zona rural de los
Cambio Climatico Municipios

Departamental  priorizados.
PICCAYy

PCVDCC****

Implementar Promover el uso
cuatro (4) de energias
acciones alternativas en la

estrategicas en el zona rural

marco de los mediante la
Planes de instalacion de 26
Cambio Climatico paneles solares
Departamental  en Instituciones
PICCA Yy Educativas.
PCVDCC**** .

Implementar Promocién de
cuatro (4) acciones de
acciones movilidad
estratégicas en el sostenible para la
marco de los reduccion de
Planes de emisiones
Cambio Climatico contaminantes
Departamental  (operativos aire y
PICCAYy planes de
PCVDCC™". Movilidad).
Determinar la 2021 Determinar
linea base de la linea base de
Emisiones de Emisiones GEI en

la politica
nacional de
estufas eco-
eficientes, asi
como la politica
nacional de
cambio climatico.
Se requiere
compra de
insumos,
contratacion de
personal y apoyo
logistico.

Conforme la
politica nacional
de cambio
climatico y de
fuentes no
convencionales

de energia FENC.

Se requiere la
compra de
insumos a
empresas con
experiencia en la
implementacion
de paneles
solares.

Conforme a la
politica nacional

de cc y emisiones

de GEIl. Se
requiere personal
y criterios de
impementacion.

de proyectos

productivos

(Crecimiento
verde)

Materiales e  26.00000

insumos para

la

implementacion

de proyectos

productivos

(Crecimiento

verde)

Medicidn
calidad del aire

1.00000

Documentos de 6.00000
planeacién
para la gestion

30,000,000.00000 780,000,000.00000 @ 780,000,000.00000

140,000,000.00000 140,000,000.00000

10,892,747.00000 65,356,482.00000

140,000,000.00000

65,356,482.00000



Gases Efecto
Invernadero,
GEl, en seis (6)
sectores
productivos y
veintiseis (26)
Administraciones
Municipales,
orientada a
obtener la
carbono-
neutralidad de la
Region.

Determinar la
linea base de
Emisiones de
Gases Efecto
Invernadero,
GEl, en seis (6)
sectores
productivos y
veintiseis (26)
Administraciones
Municipales,
orientada a
obtener la
carbono-
neutralidad de la
Region.

Determinar la
linea base de
Emisiones de
Gases Efecto
Invernadero,
GEl, en seis (6)
sectores
productivos y
veintiseis (26)
Administraciones
Municipales,
orientada a

6
Administraciones
Municipales, con
el proposito de
identificar e
implementar
acciones de
reduccion de
emisiones.

2021 Determinar,
actualizar y
verificar la linea
base de
Emisiones GEI
por Sector
productivo con el
propdsito de
identificar e
implementar
acciones de
reduccion de
emisiones.

2021 Medir el
Stock de Carbono
de la Region.

del cambio
climatico y un
desarrollo bajo
en carbono y
resiliente al
clima

Acuerdos de 6.00000
Crecimiento

Verde

Monitoreo y 1.00000
seguimiento

para proyectos

de Crecimiento

verde y cambio

climatico

7,469,304.00000

73,000,000.00000  73,000,000.00000

44,815,824.00000

44,815,824.00000

73,000,000.00000



obtener la
carbono-
neutralidad de la
Region.

Gestion territorial
y sectorial para la
reduccién del 7%
de toneladas de
Emisiones GEI

Gestion territorial
y sectorial para la
reduccion del 7%
de toneladas de
Emisiones GEI

Gestion territorial
y sectorial para la
reduccién del 7%
de toneladas de
Emisiones GEI

2021 Reduccion
de las emisiones
por deforestacion
evitada,
restauracion,
reforestacion,
acuerdos de
conservacion y
compensacion
por pérdida de
biodiversidad.

2021 Fortalecer
los 2 acuerdos de
crecimiento verde
y Cambio
Climatico
orientado a la
reduccion de los
Gases de Efecto
Invernadero.

2021 Fomentar y
apoyar la
implementacion
de Una (1)
medida de
reduccion de GEI
(Eficiencia
Energética, Uso
de Fuentes
alternativas de
Energia, Manejo
de Residuos y
Cambio de
Combustibles
Fosiles) con los
Sectores
Productivos y las

Monitoreo y 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000
seguimiento
para proyectos
de Crecimiento
verde y cambio
climatico

Acuerdos de 2.00000 100,000,000.00000 200,000,000.00000 200,000,000.00000
Crecimiento
Verde

Apoyo técnico  1.00000 200,000,000.00000 200,000,000.00000 200,000,000.00000
para proyectos
crecimiento
verde y cambio
climatico




Gestion territorial
y sectorial para la
reduccion del 7%
de toneladas de
Emisiones GEI

Gestion territorial
y sectorial para la
reduccion del 7%
de toneladas de
Emisiones GEI

Implementar
cuatro (4)
acciones
estratégicas en el
marco de los
Planes de
Cambio Climatico
Departamental
PICCAYy
PCVDCC™*,

Implementar
cuatro (4)
acciones
estratégicas en el
marco de los
Planes de
Cambio Climatico
Departamental
PICCAYy
PCVYDCC*™**.

Implementar

Administraciones
Municipales.

2021 Realizar el
acompafiamiento,
seguimiento y
reporte de las
acciones de
reconversion de
las empresas y
administraciones
municipales

2021 Promover la
certificacion en
Carbono Neutro
de 2 Empresas
adheridas a los
Acuerdos de
Crecimiento
Verde.

2021 Disefiar e
implementar
lineamientos de
sostenibilidad
para la inclusién
en la construccion
de Infraestructura
adaptada al
clima.

2021 Acompaiiar
Técnicamente,
construir Estufas
Eco-Eficientes en
la zona rural de
los Municipios
priorizados

2021 Promover el

Apoyo técnico  0.00000 0.00000 0.00000 0.00000
para proyectos
crecimiento
verde y cambio
climatico

Acuerdos de 2.00000 40,000,000.00000 80,000,000.00000 80,000,000.00000
Crecimiento
Verde

Documentos de ' 1220.00000 1,525,000.00000 1,860,500,000.00000 1,860,500,000.00000
lineamientos
técnicos para la
gestion del
cambio
climatico y un
desarrollo bajo
en carbono y
resiliente al
clima

Materiales e 1220.00000 1,525,000.00000 1,860,500,000.00000 1,860,500,000.00000
insumos para
la
implementacion
de proyectos
productivos
(Crecimiento
verde)

Materialese  26.00000 31,000,000.00000 806,000,000.00000 806,000,000.00000



cuatro (4)
acciones
estratégicas en el
marco de los
Planes de
Cambio Climatico
Departamental
PICCA Yy
PCVDCC**** .

Implementar
cuatro (4)
acciones
estratégicas en el
marco de los
Planes de
Cambio Climatico
Departamental
PICCA Yy
PCVDCC****.

Determinar la
linea base de
Emisiones de
Gases Efecto
Invernadero,
GEl, en seis (6)
sectores
productivos y
veintiseis (26)
Administraciones
Municipales,
orientada a
obtener la
carbono-
neutralidad de la
Region.

uso de energlas
alternativas en la
zona rural
mediante la
instalacion de 26
paneles solares
en Instituciones
Educativas.

2021 Promocién
de acciones de
movilidad
sostenible para la
reduccion de
emisiones
contaminantes
(operativos aire y
planes de
Movilidad)

2022 Determinar
la linea base de
Emisiones GE| en
veintiséis (26)
Administraciones
Municipales, con
el proposito de
identificar e
implementar
acciones de
reduccion de
emisiones.

insumos para
la
implementacién
de proyectos
productivos
(Crecimiento
verde)

Medicién
calidad del aire

Asesorar a los Documentos de

Entes Territoriales  planeacion
para la para la gestion
Formulacion de del cambio
los planes de climatico y un
reduccion de desarrollo bajo
Emisiones GEI. en carbono y
Asesorar a los resiliente al
Municipios para la clima

Incorporacion de
las Metas de la
NDC e
indicaciones de
las Leyes de CC,
en sus
Instrumentos de
Planificacion.
Asesorar a los ET
enla
Incorporacion del
Cambio Climatico
en los POT.

1.00000

1.00000

120,175,000.00000 120,175,000.00000

28,487,060.00000 28,487,060.00000

120,175,000.00000

28,487,060.00000




Determinar la 2022 Determinar,
linea base de actualizar y
Emisiones de verificar la linea
Gases Efecto base de
Invernadero, Emisiones GEI
GEl, en seis (6) por sector
sectores productivo con el
productivos y proposito de
veintiseis (26) identificar e

Administraciones implementar
Municipales, acciones de
orientada a reduccion de
obtener la emisiones.
carbono-

neutralidad de la

Region.

Determinar la 2022 Medir el
linea base de stock de carbono
Emisiones de de la Regién
Gases Efecto

Invernadero,

GEl, en seis (6)

sectores

productivos y
veintiseis (26)
Administraciones
Municipales,
orientada a
obtener la

Implementaciéon
de la Herramienta

de MRV Cornare.

Asistencia Documentos de  1.00000
técnica, lineamientos
recopilacion, técnicos para la

analisis, gestion del
procesamiento y cambio

ajuste de la climatico y un
informacion desarrollo bajo

reportada por las  en carbono y

empresas que lo resiliente al
requieran. clima
Determinar el

Calculo de

Emisiones de

cinco (5) Sectores
Productivos afio
2022. Asesorar a
las Empresas
para la
Formulacion de
los planes de
reduccion de
Emisiones GEI.
Implementacion
de la Herramienta
de MRV Cornare.

Actividades de  0.00000
investigacion y
desarrollo para
proyectos de
crecimiento
verde

0.00000

0.00000

0.00000

0.00000

0.00000

0.00000



carbono-
neutralidad de la
Region.

Gestion territorial

2022 Reduccion

y sectorial para la de emisiones por

reduccion del 7%
de toneladas de
Emisiones GEI

Gestion territorial
y sectorial para la
reduccion del 7%
de toneladas de
Emisiones GEI

deforestacion
evitada,
restauracion,
reforestacion,
acuerdos de
conservacion y
compensacion
por perdida de
biodiversidad

2022 Fortalecer
los seis (6)
Acuerdos de
crecimiento verde
y cambio
climatico
orientado a la
reduccion de los
Gases de Efecto
Invernadero.

Formular planes

de accion anuales

con los sectores
tendientes al
desarrollo
sostenible y bajo
en CO2.
Recopilar
informacioén de
indicadores y
calculo de
Emisiones de
CO2 de las
empresas.
Determinar o
formular, e
implementar un
proyecto de
Investigacion o
innovacion
tendiente a
obtener una
medida de

reduccién de GEI.

Priorizar,
implementar y
monitorear una

'Documentos de  0.00000

0.00000 0.00000 0.00000
lineamientos
técnicos para la
gestién del
cambio
climatico y un
desarrollo bajo
en carbono y
resiliente al

clima

Acuerdos de
Crecimiento
Verde

1.00000 210,000,000.00000 210,000,000.00000 210,000,000.00000



Gestion territorial 2022 Fomentar y

y sectorial para la apoyar la
reduccion del 7% implementacién

de toneladas de
Emisiones GEI

de cuatro (4)
medidas de
reduccion de GEI
(eficiencia
energetica, uso
de fuentes
alternativas de
energia, manejo
de residuos y
cambio de
combustibles
fosiles) con los
Sectores
Productivos y las
Administraciones
Municipales

Gestion territorial 2022 Realizar el

y sectorial para la acomparnamiento,

reduccion del 7% seguimiento y

de toneladas de

reporte de las

medida de
reduccion de
emisiones GEI
con un sector
productivo
(Evaluacién de
proyectos
presentados por
el sector).
Realizacion
Evento Progresa

Socializar criterios Documentos de  1.00000 150,000,000.00000 150,000,000.00000

de seleccion de planeacion
medidas con los  para la gestion
Sectores del cambio
productivos y climatico y un
Entes Territoriales ' desarrollo bajo
Promover la en carbono y
participacién de resiliente al
los sectores y clima
Municipios

Evaluar el

proyecto

presentado por el
sector productivo
o administracion
Municipal y
Priorizar la
medida a
implementar.
Realizar convenio
para la
implementacion.
Realizar
seguimiento a la
medida
implementada

Acompafiamiento, Apoyo técnico 118.00000 0.00000
seguimiento y para proyectos

reporte a crecimiento

empresas verde y cambio

0.00000

150,000,000.00000

0.00000



Emisiones GEI  acciones de
reconversion de
las Empresas y
Administraciones

Municipales

Gestion territorial 2022 Promover la
y sectorial para la certificaciéon en
reduccién del 7% Carbono Neutro
de toneladas de en diez (10)
Emisiones GEI Empresas
adheridas a los
Acuerdos de

Crecimiento

Verde.
Implementar 2022 Disefar e
cuatro (4) implementar
acciones lineamientos de

estrategicas en el sostenibilidad

marco de los para la inclusién
Planes de en la construccién
Cambio Climatico de Infraestructura
Departamental  adaptada al
PICCAYy clima.
PCVDCC*™** .

Implementar 2022 Acompariar
cuatro (4) técnicamente y
acciones construir 4600

estratégicas en el Estufas Eco-
marco de los Eficientes en la
Planes de zona rural de los
Cambio Climatico Municipios

Departamental  priorizados.
PICCAYy

PCVDCC*™** .

Implementar 2022 Promover el
cuatro (4) uso de energias
acciones alternativas en la

adheridas a los
acuerdos de
CvyCccC
Acompafiamiento,
seguimiento y
reporte a las
administraciones
municipales

Promover la
participacion de
las Empresas
Seleccion de las
empresas
Realizacion del
Convenio para la
certificacion.

Socializacion de
los Lineamientos
de Construccion
Sostenible a los
Entes Territoriales
de la Jurisdiccion

Adicién a
Convenio de
Estufas (1510
Estufas)
Acompafiamiento
enla
implementacion
de las Estufas.
Capacitacion a los
Beneficiarios de
las Estufas.

Socializar los
lineamientos de
ejecucion de la

climatico

Servicio de 10.00000
apoyo técnico
para la
implementacion
de acciones de
mitigacion y
adaptacién al
cambio
climatico

Documentos de  1.00000 0.00000
lineamientos
técnicos para la
gestion del
cambio
climatico y un
desarrollo bajo
en carbono y
resiliente al

clima

Mano de obra 1510.00000
(Construccién

de estufa

eficiente)

0.00000

Materiales e
insumos para
la

13,500,000.00000

26.00000 27,000,000.00000

135,000,000.00000

0.00000

0.00000

702,000,000.00000

135,000,000.00000

0.00000

0.00000

702,000,000.00000



estratégicas en el zona rural actividad y implementacion
marco de los mediante la criterios de de proyectos
Planes de instalacion de 104 seleccion de productivos
Cambio Climatico paneles solares | Beneficiarios. (Crecimiento
Departamental en Instituciones Seleccion de verde)
PICCAYy Educativas instituciones
PCVDCC*™** . educativas y

socializacion

donde se

implementaran los

sistemas de

paneles, bajo los

criterios de

seleccion

establecidos.

Suscripcion

convenios
Implementar 2022 Promocion |Operativos Servicio de 50.00000
cuatro (4) de accionesde  mensuales de identificacion
acciones movilidad monitoreo de de sitios
estratégicas en el sostenible para la emisiones moéviles generadores de
marco de los reduccién de Asesoria y gases efecto
Planes de emisiones acompafamiento  invernadero
Cambio Climatico contaminantes alos Entes
Departamental  (operativos aire y Territoriales para
PICCAYy planes de la construccion de
PCVDCC**** Movilidad) planes de

Movilidad

Sostenible que

sean requeridas.
DETALLE OTROS APORTES

~ ACTIVIDAD APORTANTE
OTRO APORTE EN

TOTAL APORTE  APORTE ECONOMICO
| SERVICIOS

0.00000

TOTAL

0.00000

APORTE ECONOMICO

0.00000

APORTE EN
SERVICIOS



APORTANTE  TOTAL APORTE  APORTE ECONOMICO

CORNARE

9,551,552,310.00000  9,551,552,310.00000
OTROS 0.00000 0.00000
TOTAL 9,551,552,310.00000  9,551,552,310.00000

APORTE EN
'SERVICIOS

0.00000
0.00000
0.00000

META

Determinar la linea base de Emisiones de Gases Efecto
Invernadero, GEIl, en seis (6) sectores productivos y veintiseis (26)
Administraciones Municipales, orientada a obtener la carbono-
neutralidad de la Region.

Determinar la linea base de Emisiones de Gases Efecto
Invernadero, GEl, en seis (6) sectores productivos y veintiseis (26)
Administraciones Municipales, orientada a obtener la carbono-
neutralidad de la Region.

Determinar la linea base de Emisiones de Gases Efecto
Invernadero, GEI, en seis (6) sectores productivos y veintiseis (26)
Administraciones Municipales, orientada a obtener la carbono-
neutralidad de la Region.

Gestion territorial y sectorial para la reduccién del 7% de toneladas
de Emisiones GEI

Gestion territorial y sectorial para la reduccion del 7% de toneladas
de Emisiones GEI

Gestion territorial y sectorial para la reduccion del 7% de toneladas
de Emisiones GEI

Gestion territorial y sectorial para la reduccion del 7% de toneladas
de Emisiones GEI

Gestion territorial y sectorial para la reduccion del 7% de toneladas
de Emisiones GEI

Implementar cuatro (4) acciones estratégicas en el marco de los

Planes de Cambio Climatico Departamental PICCA y PCVDCC**** .

INDICADOR
Porcentaje de avance en la elaboracién de la Linea Base

Porcentaje de avance en la elaboracion de la Linea Base

Porcentaje de avance en la elaboracion del documento
Stock de Carbono.

Toneladas de reduccion acumulada de las emisiones de
GElI, con respecto al escenario de referencia Nacional
(PND)

Numero de Acuerdos fortalecidos
Porcentaje de avance en la ejecucion de los planes

Porcentaje de sectores con acompafiamiento para la
reconversion hacia sistemas sostenibles de produccién
(IMG)

Numero de empresas promovidas para la certificacion en
Carbono Neutro

Porcentaje de avance en la elaboracién del documento de
lineamientos

CANTIDAD

23

16

100

100

100

50



Implementar cuatro (4) acciones estratégicas en el marco de los Porcentaje de avance en el acompafamiento para la 13

Planes de Cambio Climatico Departamental PICCA y PCVDCC**** construccion de Estufas Eco-Eficientes

Implementar cuatro (4) acciones estratégicas en el marco de los Numero de paneles instalados 26
Planes de Cambio Climatico Departamental PICCA y PCVDCC**** .

Implementar cuatro (4) acciones estratégicas en el marco de los Numero de acciones promovidas 1

Planes de Cambio Climéatico Departamental PICCA y PCVDCC**** .

ACTIVIDAD ASPECTO AMBIENTAL ~ ACCIONESDE  RIESGO S&SO ACCIONES DE
Determinar la linea base de Emisiones GEl en 6 No Aplica No Aplica
administraciones municipales de la Regién con el
propoésito de identificar e implementar acciones de
reduccion de emisiones.

Determinar, actualizar y verificar la linea base de No Aplica No Aplica
Emisiones GEI por Sector productivo con el
propésito de identificar e implementar acciones de
reduccion de emisiones.

Medir el Stock de Carbono de la Region. No Aplica No Aplica

Reduccion de las emisiones por deforestacion No Aplica No Aplica
evitada, restauracion, reforestacion, acuerdos de
conservacion y compensacion por pérdida de
biodiversidad.

Reduccién de las emisiones por deforestacion No Aplica No Aplica
evitada, restauracion, reforestacion, acuerdos de
conservacion y compensacion por pérdida de
biodiversidad.

Fortalecer los 2 acuerdos de crecimiento verde y No Aplica No Aplica
Cambio Climatico orientado a la reduccién de los
Gases de Efecto Invernadero.

Fomentar y apoyar la implementacién de Una (1) No Aplica No Aplica
medida de reduccién de GEI (Eficiencia
Energética, Uso de Fuentes alternativas de
Energia, Manejo de Residuos y Cambio de
Combustibles Fosiles) con los Sectores



Productivos y las Administraciones Municipales.

Realizar el acompafiamiento, seguimiento y
reporte de las acciones de reconversion de las
empresas y administraciones municipales.

Promover la certificacion en Carbono Neutro de 2
Empresas adheridas a los Acuerdos de
Crecimiento Verde.

Disefiar e implementar lineamientos de
sostenibilidad para la inclusién en la construccién
de Infraestructura adaptada al clima.

Acompariar Técnicamente y construir 600 Estufas
Eco-Eficientes en la zona rural de los Municipios
priorizados.

Acompafiar Técnicamente y construir 600 Estufas
Eco-Eficientes en la zona rural de los Municipios
priorizados.

Promover el uso de energias alternativas en la
zona rural mediante la instalacién de 26 paneles
solares en Instituciones Educativas.

Promocién de acciones de movilidad sostenible
para la reduccion de emisiones contaminantes
(operativos aire y planes de Movilidad).

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica
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(@) icontec

MED-ANT-2022-0110

Medellin, 12 de julio de 2022.

Sres.
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL RIONEGRO NARE CORNARE
Autopista Medellin - Bogota, Carrera 59 44-48, Kilometro 54

El Santuario

En nombre de ICONTEC, tengo el agrado de presentarle la propuesta comercial de prestacion de nuestro servicio de
verificacion de inventario de Gases de Efecto Invernadero y certificacion de Carbono Neutro, asi como para la
verificacion al Programa de Reconocimiento Empresarial a la Gestion Social y Ambiental PROGRESA, liderados por
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL RIONEGRO NARE CORNARE para organizaciones ubicadas en su

jurisdiccion del Oriente Antioqueno.

Para llevar a cabo las actividades descritas, se tendra como referentes la norma I1SO 14064-1:2018 Gases de efecto
invernadero. Parte 1: Especificacion con orientacion, a nivel de las organizaciones, para la cuantificacion y el informe
de las emisiones y remociones de gases de efecto invernadero, la Guia de Neutralidad ICONTEC, y para el PRGRESA,

los lineamientos definidos por CORNARE.

La aceptacion frente a nuestra propuesta sera confirmada a través de la formalizacion de la contratacion con
CORNARE.

Reciba un cordial saludo y nuestro agradecimiento por la confianza depositada en ICONTEC para la prestacion de

este servicio.

Atentamente,

e
Adriana Alonso Rozo.

DIRECTOR REGIONAL
Tel: 5907426, Ext. 4100

Pagina 3 de 25




Quienes somos
y nuestra razon de ser

Nuestra trayectoria y la competencia de nuestros profesio-
nales garantizan la calidad en cada uno de los servicios que
prestamos, destacandonos por ser precisos, confiables y
transformadores de organizaciones.

Somos una organi-
zacion privada, sin
animo de lucro.
Nuestra experiencia
y liderazgo de mas
de 55 anos inspira

e impulsa a mas de
7000 organizaciones
en Latinoameérica.

Trabajamos por la
sostenibilidad de las
organizaciones con
nuestros servicios de:

© Normalizacion
y publicaciones.
© Auditorias
y Evaluaciones,
@ Laboratorios.
@ Educacion.

Buscamos lograr

la transformacion
cultural de su orga-
nizacién, mediante
la Calidad en la
gestion para alcan-
Zar la sostenibilidad
y generar confianza
a todas su partes
interesadas.

La ética e integridad
son parte esencial
de lo que hacemos.

(@D icontec

Mas de 55 anos
de experiencia
mas de 7000

organizaciones
en Latinoamerica.

Estamos compro-
metidos con la
responsabilidad
social empresarial.
Estamos certifica-

dos como Empresa

Familiarmente

Responsable EFR y

somos miembros
activos de Pacto
Global.




(@) icontec

y representacion de Colombia

Somos el Organismo de Normalizacion de
Colombia (Decreto 1595).

Apoyamos la partici-
pacion en CODEX.

Representamos a Colombia en las reuniones
internacionales de Normalizacion:
ISO, IEC, COPANT, PASC, CAN.




Nuestra
presencia

La Guajira - Magdalena
Cesar - Sucre
Cérdoba - Bolivar
Atlantico - San Andrés.

AR

Apartado

Antioquia - Chocé
Caldas - Risalarda

Quindio.

Norte de Santander Cundinamarca Valle del Cauca
Santander - Arauca Boyaca - Tolima Cauca - Narino
Casanare. - Huila - Meta Putumayo.

Caqueta - Vaupés
Vichada - Guainia
Amazonas.
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PROPUESTA PARA EL SERVICIO DE VERIFICACION DEL INVENTARIO DE GEI - CERTIFICACION
CARBONO NEUTRO

PROPUESTA PARA LA VERIFICACION DEL PROGRESA

PARA ORGANIZACIONES ADSCRITAS A LA JURISDICCION DE CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL RIONEGRO NARE CORNARE

(@) icontec

(@) icontec

Carbono
Neutro
Certificado

Inventarios
de GEI

El Santuario, 12 de julio de 2022
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ICONTEC y el desafio del Cambio Climatico

ICONTEC ha disefado y desarrollado la infraestructura técnica necesaria para ofrecer servicios de validacion y
verificacion, en el marco de su portafolio de servicios para la evaluacién de cambio climatico, dentro de los

cuales se incluyen ademas los siguientes:

- El tramite de nuevas metodologias de cuantificacion ante la junta del mecanismo de desarrollo limpio (MDL)

O suU revision,
- Los servicios de validacién y registro para proyectos de Gases de Efecto Invernadero,
- La validacion y verificacion de proyectos de Gases Efecto Invernadero y

- La verificacion de Informes de inventarios de Gases de Efecto Invernadero de organizaciones y de huella de

carbono de producto.

- La verificacion de inventarios GEI en materia del Registro Nacional de Emisiones (RENE) y el Sistema de

Comercio de Emisiones (SCE) en México

Reconocimiento internacional de los servicios relacionados con el Cambio Climatico de ICONTEC

ICONTEC es la primera entidad latinoamericana acreditada por Convencion Marco de la Naciones Unidas sobre
el Cambio Climatico (CMNUCC) como una Entidad Operacional Designada para la verificacion de los siguientes

alcances sectoriales:

1. Industrias de la energia (fuentes renovables/no renovables)
2. Distribucion de la energia

3. Demanda de energia

7. Transporte

13. Manejo y disposicion de residuos

14. Forestacion y reforestacion
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1. PROPUESTA TECNICA PARA LA VERIFICACION DE UN INVENTARIO DE GASES DE EFECTO
INVERNADERO

1.1 Enfoque general y criterios de verificacion

ICONTEC emplea un método enfocado en la identificacion de los riesgos asociados al no cumplimiento de los
requisitos de los criterios de la verificacion establecidos en la norma ISO 14064-12018 Gases de efecto
invernadero. Parte 1: Especificacion con orientacion, a nivel de las organizaciones, para la cuantificacion y el

informe de las emisiones y remociones de gases de efecto invernadero.

Los riesgos clave asociados con el desarrollo de un inventario incluyen la definicion de limites de la emision de
GEl, la completa inclusion de fuentes y sumideros, la correcta cuantificacion de las emisiones y remociones de
GEI directas o indirectas de la organizacion, el ajuste adecuado de los afnos base (cuando es aplicable) y la

gestion eficaz de la calidad del inventario y el informe.

Los anteriores elementos son considerados como criticos para el cumplimiento de los criterios de verificacion

encaminados a garantizar que se proporciona informacion verificable y precisa a los usuarios del informe.
1.2 Alcance de la verificacion
El desarrollo del servicio de verificacion es aplicable a los siguientes aspectos:

e Verificacion de la consolidacion de los limites organizacionales

» Verificacion del establecimiento de los limites operacionales

¢ Determinacién metodologia de cuantificacion

¢ Verificacion conforme al nivel de aseguramiento establecido de acuerdo con el usuario previsto y/o
requisitos del programa

¢ Cuantificacion y documentacion de las emisiones y remociones de GEI

¢ Descripcion del impacto de las incertidumbres en la exactitud de los datos de emisiones y remociones
de GEI

¢ Contenido del informe segln estandar aplicado

* Acciones dirigidas para la reduccién y remocion de emisiones (si la organizacion las comunica)
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e En el caso de utilizar la metodologia ISO 14064-1:2018, verificacion de procedimientos aplicables para:
recalculo afo base, gestion de informacion de los GEl y retencion de documentos y mantenimiento de
registros.

¢ Informacion sobre compensaciones que hayan sido compradas o desarrolladas fuera del limite del

inventario

Nota: No se incluye la validacion o verificacion de proyectos de reduccion o aumento de remociones

2. METODOLOGIA ESPECIFICA
2.1 Planificacion y revision de escritorio

Con base en la documentacion suministrada por el cliente (informe y procedimientos de gestion aplicables) y
los criterios especificos de la norma ISO 14064-1:2018, se desarrolla un plan de verificacion documentado el cual
incluye el nivel de aseguramiento, las actividades, los recursos y el equipo de designado para la verificacion. El
plan de verificacion se comunica al cliente y se revisa, segn sea necesario, en el transcurso del proceso de

verificacion.
Adicionalmente, el equipo verificador analiza la informacién recibida, cubriendo los siguientes aspectos:

- Definicion de limites de la organizacion y operacionales.

- |dentificacion de fuentes y sumideros de GEI (emisiones directas e indirectas y otras indirectas segun
sea aplicable)

- Seleccion y aplicacion de las metodologias de cuantificacion

- Seleccion y recopilacion de datos de las actividades relacionadas con los GEI

- Seleccion o desarrollo de los factores de emisién o remocion de GEl

- Calculo de las emisiones y remociones de GEIl

- Verificacion de materialidad en caso de identificacion de errores (De acuerdo con el usuario previsto)

- Actividades de la organizacion para reducir las emisiones de GEI o incrementar las remociones de GEI
(si es aplicable)

- Seleccion, establecimiento o ajuste del ano base (segun sea aplicable)

- Gestion de la calidad del inventario
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- Competencia, funciones y responsabilidades del personal pertinente
- Formato del informe

Como resultado de la revision documental de escritorio se produce un informe de revision previa que es
suministrado al cliente para su informacion.

Este informe puede contener solicitudes de clarificacion y de acciones correctivas que deben ser resueltas por
la organizacién antes de finalizar el proceso de verificacion.

2.2. Evaluacion en sitio

Teniendo en cuenta los principios de materialidad (importancia relativa de los errores) y la necesidad de recopilar
evidencia suficiente para llegar a una conclusion sobre la confiabilidad del informe, las actividades en sitio
incluyen:

¢ Reunion de apertura, explicacion del enfoque y metodologia del proceso de verificacion

e Entrevistas con ingenieros de proceso, administradores de datos y otro personal clave en el sitio

¢ Revision de los registros y de los mecanismos para la toma de datos

* Revision detallada de los calculos.

» Verificacion del equipo de monitoreo, observaciones de practicas de monitoreo, registros de calibracion

* Entrevistas con partes interesadas del proyecto locales, segun sea aplicable

e Desarrollo de ensayos especificos y verificaciones de los calculos sobre fuentes de datos de alto riesgo
y verificacion de la gestion de la informacion

e Reunion de cierre para presentar los resultados y hallazgos (solicitudes de clarificacion o acciones
correctivas).

2.3 Cierre de Solicitudes de Clarificacion o Acciones Correctivas
Después de presentarse las Solicitudes de clarificacion o Acciones Correctivas, la organizacion debe
responderlas en un tiempo. Se cerraran los hallazgos cuando el equipo de verificacion determine que las

acciones se han implementado correcta y eficazmente.

2.4 Preparacion del informe de verificacion sobre el inventario de GEI y control de calidad
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La elaboracion del informe incluye:

- Una descripcién de los objetivos, alcance y criterios de las actividades de verificacion, y la conclusion del

verificador, indicando cualquier calificacion o limitacion.

A fin de garantizar la independencia y transparencia, se enviara el informe preliminar para revision de un revisor
técnico interno calificado designado por ICONTEC con el fin de evidenciar su claridad y cumplimiento con los
requisitos del referente de la norma y quien esta encargado de realizar un control de la calidad del proceso y

confirmar la decision final sobre la declaracion.
2.5 Preparacion de la declaracion

Tras el visto bueno del proceso de control de calidad mencionado en el numeral anterior, se realiza la
declaracion sobre el inventario de GEI segun los requerimientos acordados con la organizacion contratante al

inicio del proceso de verificacion y el referente de la norma seleccionada.

Esta decision es firmada posteriormente por el director ejecutivo del ICONTEC.

PROPUESTA TECNICA PARA EL SERVICIO DE VERIFICACION/ CERTIFICACION CARBONO NEUTRO
PARA LA ORGANIZACION

2.6 Revision documental e investigacion de fuentes de informacion adicionales

Esta actividad tiene como fin la obtencidon de los recursos necesarios para llevar a cabo la validacion/
verificacion/ certificacion, asi como coordinar con el representante de la parte contratante y los responsables

del proyecto las actividades que se van a desarrollar.

Con base en la informacion entregada por el responsable del proyecto y en los criterios del programa especifico
de gases de efecto invernadero, el equipo de validacion/verificacion lleva a cabo la revision documental y
determina el plan de muestreo, el plan de trabajo y otros recursos para las diferentes actividades involucradas.

Esta informacion se registra en el plan de validacion/verificacion/ certificacion que se comunica al responsable
del proyecto en lo posible con 15 dias de anticipacion a la visita en sitio.
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La realizacion de la fase de revision documental requiere que la organizacion, distribuya de manera oportuna y

completa la documentacion relacionada con la reduccion de emisiones y su monitoreo.

2.7 Evaluacion en el sitio (Si aplica)

Durante la evaluacion en el sitio el equipo auditor concreta y sigue el plan trazado en la etapa de revision
documental. Se analizan los conjuntos de datos en el sitio para los indicadores especificos y se realiza un
chequeo cruzado de registros de monitoreo existentes y reportes. Las actividades de la evaluacion en el sitio o
remoto incluyen:

+ Reunion de introduccion, explicacion de los objetivos de la verificacion.
+ Entrevistas con coordinadores de datos, ingenieros de proceso y otro personal clave en el sitio.

» Revision de los registros de desempefio y recoleccion de mediciones para la linea de base, el proyecto y

calculos de fugas.
- Verificacion del equipo de monitoreo y observaciones de las practicas de monitoreo y calibracion.
+ Entrevistas con partes interesadas del proyecto locales, seguin sea aplicable.

+ Ensayo especifico y verificaciones del calculo por realizar en fuentes de datos materiales de alto riesgo y
asuntos de gestion de datos.

- Reunion de cierre para presentar los resultados y hallazgos.

+ Acuerdo sobre el avance para cerrar Solicitudes de Acciones Correctivas, Solicitud de aclaraciones y Solicitudes

de Acciones Futuras.

2.8 Cierre de solicitudes de acciones correctivas y acciones futuras

Después de determinar las solicitudes de acciones correctivas, solicitud de aclaraciones y acciones futuras en

el informe de hallazgos, el responsable del proyecto debe resolverlas preparando un plan de accion.

Se cerraran los hallazgos cuando el equipo de validacion/ verificacion determine que el plan de accion se ha

implementado correctamente y ha sido efectivo.

Cuando se cierren todas las solicitudes de acciones correctivas y futuras, el equipo de validacion/ verificacion,
preparara el informe final que reflejara los resultados del dialogo y cualquier ajuste realizado al proyecto

después del envio del informe.
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2.9 Preparacion del informe final y declaracion

La elaboracién del informe incluye, una descripcion de los objetivos, alcance y criterios de las actividades de
certificacion /verificacion, y la conclusion del Validador/verificador, indicando cualquier calificacion o limitacion.

A fin de garantizar la independencia y transparencia, se enviara el informe preliminar para revision de un revisor
tecnico interno calificado designado por ICONTEC con el fin de evidenciar su claridad y cumplimiento con los
requisitos del referente de la norma y quien esta encargado de realizar un control de la calidad del proceso y

confirmar la decision final sobre la declaracion.

2.10 Proceso y Expedicion del certificado o declaracion

Tras el visto bueno del proceso de control de calidad mencionado en el numeral anterior, se realiza la
certificacion/declaracion sobre el informe de carbono neutro segun los requerimientos acordados con la
organizacion contratante al inicio del proceso de certificacion/verificacion y el referente de la norma
seleccionada. Esta decision es firmada posteriormente al director ejecutivo del ICONTEC.

3. CONFIDENCIALIDAD

Todos los colaboradores de ICONTEC nos regimos por un codigo de ética y buen gobierno que retine una serie
de disposiciones, politicas y criterios, con el objeto de orientar y enmarcar la gestion de la organizacion, dentro
de los parametros y lineamientos de las mejores practicas administrativas, la eficiencia corporativa y la
transparencia institucional. Con ello garantizamos la defensa de los intereses grupales, sectoriales,

empresariales e individuales, de todas las partes interesadas.

ICONTEC garantiza absoluta reserva y en consecuencia no dara a conocer ningun tipo de informacion
suministrada por la empresa durante y después de la ejecucion de los trabajos realizados. Lo anterior, con

excepcion de aquellos casos en los que la ley o las autoridades lo requieran.
4. PROPUESTA ECONOMICA
La inversion de la organizacion para el servicio se basa en los limites operacionales, el numero de instalaciones

involucradas, la complejidad sectorial, y los periodos cubiertos por el informe, y se ha estructurado de acuerdo

con la cantidad de dias necesarios para cubrir las diferentes actividades que hacen parte de la verificacion.
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VERIFICACION DE LAHUELLADE
CARBONO /CERTIFICACION DE

Organizacional, 1 sede por
empresa)

CARBONO NEUTRO - (Cubre para

$ 13.482.700,00

$ 9.437.890,00

$4.044.810,00

TOTAL PARA 11 EMPRESAS

$ 148.309.700,00

$ 103.816.790,00

$ 44.492.910,00

Nota 1: La inversion no incluye desplazamientos terrestres en caso de acordar visitas presenciales

PLANIFICACION DE
VERIFICACION GEI / PLAN

55

$ 14.830.970,00

VERIFICACION GEI/ CERTIFICACION CARBONO NEUTRO - DETALLE DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

$ 10.381.679,00

$ 4.449.291,00

REALIZACION DE LA AUDITORIA
DE VERIFICACION GEI /
SOPORTE REUNION DE
APERTURA

11

$ 29.661.940,00

$ 20.763.358,00

$ 8.898.582,00

INFORME DE LA VERIFICACION
GEI Y REVISION TECNICA/
INFORME

16,5

$ 44.492.910,00

$ 31.145.037,00

$ 13.347.873,00

PLANIFICACION DE
CERTIFICACION CARBONO
NEUTRO / PLAN

55

$ 14.830.970,00

$ 10.381.679,00

$ 4.449.291,00

REALIZACION DE LA AUDITORIA

DE CERTIFICACION CARBONO

NEUTRO / SOPORTE REUNION
DE APERTURA

5,5

$ 14.830.970,00

$ 10.381.679,00

$ 4.449.291,00

REALIZACION INFORME DE LA
AUDITORIA CERTIFICACION
CARBONO NEUTRO Y REVISION
TECNICA/ INFORME

11

$ 29.661.940,00

$ 20.763.358,00

$ 8.898.582,00

TOTAL PARA 11 EMPRESAS

55

$ 148.309.700,00

$ 103.816.790,00

$ 44.492.910,00

Nota 1: La inversién no incluye desplazamientos terrestres en caso de acordar visitas presenciales

La forma de pago sera mediante pagos parciales acorde avance de ejecucion de las actividades.
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PROGRESA

PROGRAMA DE LIDERAZGO AMBIENTAL Y REGIONAL PARA LA EMPRESA SOSTENIBLE DEL ORIENTE
ANTIOQUENO PROGRESA

DESCRIPCION DEL SERVICIO:

Verificar los resultados de la auto evaluacion de las empresas a ser nominadas en el “Programa de Liderazgo
Ambiental Regional Para La Empresa Sostenible del Oriente Antioqueno PROGRESA” de la Corporacion
Autonoma CORNARE, donde se verifican las evidencias suministradas por la organizacion con respecto al
desempeno ambiental, social, economico y de articulacion con las politicas publicas de crecimiento verde y
gestion del cambio climatico. Esto por medio de la herramienta y la metodologia establecida por CORNARE.

METODOLOGIA

Todas las actividades de validacion y verificacion que se desarrollan en ICONTEC se realizan de acuerdo con
el modelo de operacion conocido como “enfoque funcional”, el cual se encuentra indicado en la norma
internacional ISO/IEC 17000, que da directrices para llevar a cabo actividades que consisten en evaluar la

conformidad de proyectos, productos, procesos, instalaciones o personas.

La verificacion es una serie de tres actividades que satisfacen una necesidad o una solicitud de demostrar que
se cumplen los requisitos especificados, tales actividades son:

v' Planificacion,

v"  Realizacion de la Verificacion, y

v Entrega de resultados

Tal demostracion puede aportar solidez o credibilidad a las afirmaciones que se cumplen los requisitos

especificados, proporcionando a los usuarios una mayor confianza en tales afirmaciones, tal como se indica en

la siguiente grafica:
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Necesidad de contar con recomendaciones para que las organizaciones
continuen cumpliendo con los requisitos establecidos por CORNARE y

tengan en cuenta referentes normativos en materia de Sostenibilidad:

Involucra actividades de planificacion y
= 4 preparacion con el fin de reunir o producir

Planificacion | 1003 la informacion y las entradas necesarias
ra las siguientes actividad

Esta actividad se lleva a cabo con el fin de %
obtener informacion completa relativa al
sistema especificado por el cliente

Se emitira un informe final con los
resultados de verificacion realizada

El enfoque metodologico sera bajo la estructura de Planear, Hacer, Verificar y Actuar -PHVA, enmarcado
dentro del contexto global de sostenibilidad, para facilitar el monitoreo y seguimiento de los
compromisos adquiridos, a través de registros y evidencias de las actividades desarrolladas, en

respuesta a las acciones planificadas, priorizadas y requeridas por el cliente.
a. Definicion de la herramienta metodologica para verificacion

Se cuenta con la metodologia e instrumento realizado por CORNARE el cual sera el referente para la

verificacion a las empresas aspirantes.

Pagina 18 de 25




(@) icontec

b. Reunién KICK-OFF
Se realizara una reunion entre el equipo técnico de CORNARE como responsable del PROGRESA y el equipo
técnico de ICONTEC.

En esta reunion se ultiman los detalles para la puesta en marcha del servicio y se establecen canales de
comunicacion entre CORNARE- ICONTEC- EMPRESAS ASPIRANTES a PROGRESA

Con frecuencia mensual se realizaran reuniones entre CORNARE e ICONTEC en las cuales éste informara

sobre el desarrollo del servicio.
c. Contacto con Organizaciones aspirantes a PROGRESA

CORNARE convocara a las organizaciones postuladas para socializar la metodologia de verificacion que sera
aplicada por ICONTEC, posteriormente se programaran las visitas de verificacion las cuales seran acompanadas
por profesionales de CORNARE acorde con el sector de cada empresa. ICONTEC notificara la fecha de visita a
cada organizacion siempre con copia al equipo de CORNARE.

d. Etapas del servicio
Etapa 1- Programacion y Planificacion:

Involucra actividades de preparacion con el fin de reunir todos los insumos necesarios para la evaluacion; es
decir, se verificaran las practicas implementadas por las empresas bajo las siguientes dimensiones:

Dimension Ponderacion 2022
Direccionamiento estratégico 10%
Ambiental 60%
Articulacion con otros programas y proyectos 10%
Social 20%
TOTAL 100%

Informacion suministrada por CORNARE, Oficina de Crecimiento Verde y Cambio Climatico. Programa

Progresa, Vr. 8 marzo de 2022
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Una vez se concrete la fecha de evaluacion, ICONTEC enviara una notificacion del servicio tanto a la empresa

por evaluar como a CORNARE.
¢ Etapa 2 - Verificacion:

Se lleva a cabo con el fin de obtener informacion completa relativa al cumplimiento de los requisitos
especificados y corresponde a una verificacion en campo/sitio o remora, realizada en las instalaciones de las
empresas postulantes. El verificador revisara la informacion suministrada y posteriormente se programara la

visita a cada empresa para realizar la inspeccion visual.

Durante la verificacion se realizara el registro de la(s) reunion(es) de apertura y cierre, donde se incluira las
areas de trabajo visitadas y las personas entrevistadas; se identificaran oportunidades de mejora o mejoras
potenciales en el proceso verificado, para que la empresa pueda implementar acciones posteriores al ejercicio

de verificacion, estas quedaran compiladas en el informe a entregar por parte del ICONTEC.

Al final la verificacion a cada empresa, ICONTEC realizara la reunion de cierre informado conclusiones

generales.

Como resultado de este ejercicio se genera un “Informe de verificacion” por cada empresa, y el cual sera
entregado directamente a CORNARE.

» Etapa 3 - Generacion del informe final:
El equipo auditor elaborara un “Informe de verificacion consolidado”, con el fin de presentar los indicadores
de desempeno de los participantes y con ellos, sefalar los niveles de reconocimiento alcanzado por cada uno.

Este informe es entregado a CORNARE, para la realizacién del acto de reconocimiento publico.

El informe sera entregado en el formato establecido entre las partes, el cual contiene como anexos, los
registros derivados de la evaluacion tales como registros de reuniones de apertura y cierre diligenciadas por

cada empresa verificada.
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Luego del reconocimiento publico, el informe sera entregado a cada una de las empresas, el cual servira como

base para la planeacion de su gestion socio ambiental; si la empresa verificada, no esta de acuerdo con la

puntuacion obtenida, la empresa podra solicitar explicacion a CORNARE y al equipo verificador.

e. Niveles de reconocimiento

Como un programa de sostenibilidad, encaminado al mejoramiento continuo, desarrollado por CORNARE, que

tiene como objeto “Promover y Reconocer a las Empresas de la Jurisdiccion CORNARE, que cumplan con los

requisitos establecidos en el programa y demuestren una gestion sostenible, a través de la reduccion de sus
consumos en recursos naturales, la reduccion de emisiones de GEl y los demas indicadores de sostenibilidad
del proceso y criterios de evaluacion definidos por CORNARE” .. Teniendo en cuenta el puntaje obtenido por la

empresa CORNARE establecio 3 niveles de reconocimiento.

- Hacia el Liderazgo
- Lider
- Gran Lider: Oro - Plata - Bronce

Niveles de reconocimiento PROGRESA

NIVELES

PUNTAJE

HACIA EL LIDERAZO

65 % -84 %

LIDER PROGRESA 85 % -94 %

GRAN LIDER PROGRESA Bronce 95% - 97 %

GRAN LIDER PROGRESA Plata 98% - 99 %
GRAN LIDER PROGRESA Oro 100 %

Informacion suministrada por CORNARE, Oficina de Crecimiento Verde y Cambio Climatico. Programa

Progresa, Vr. 8 marzo de 2022

f. Nuestro equipo de trabajo:

Dispondremos el siguiente esquema y estructura organizacional correspondiente al area de inspeccion de

ICONTEC para la ejecucion de la evaluacion PROGRESA asi:
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Director Regional 1 ( Gerente de
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g. Alcance del servicio:

Organizaciones de la Jurisdiccion del Oriente Antioquefio cubiertas por la gestion de CORNARE.

h. Localizacion de la prestacion del servicio:
En cuanto a las auditorias, cada evaluacion se realizara de manera presencial o remoto, segun lo establecido
entre ambas partes.

i. Entregables:
Informe de verificacion por cada organizacion.
Informe consolidado de resultados al finalizar la evaluacion de todas las empresas postuladas.

Registros de reunion de apertura y cierre por cada verificacion realizada.
J: Tiempo de entrega de cada informe de evaluacién:

Se acordara con CORNARE, teniendo en cuenta la consolidacion de resultados totales para las organizaciones

postuladas
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TIEMPO ESTIMADO DEL SERVICIO
ACTIVIDAD TIEMPO (HR) AUDITOR (HORAS)
Evaluacion a Organizaciones aspirantes al PROGRESA 8 horas por organizacion
16 horas

Elaboracion y socializacion informe consolidado

PROPUESTA ECONOMICA EVALUACION PROGRESA

EVALUACION PROGRESA $2.208.979,15 $ 1.546.285,41 $ 662.693,75
TOTAL PARA 50 EMPRESAS 50 $110.448.957,50 $77.314.270,25 $33.134.687,25
INFORME CONSOLIDADO 2 $4.417.958,30 $3.092.570,81 $ 1.325.387,49

Nota 1 La inversion no incluye desplazamientos terrestres en caso de acordar visitas presenciales. En este caso
seran suministrados por CORNARE desde la ciudad de Medellin hasta el sitio de cada organizacion a evaluar.

Nota 2: Para la evaluacion, la intensidad horaria por dia y por auditor, es de 8 horas. Incluida la elaboracion del
informe

Nota 3: Este tiempo corresponde a tiempo verificador, es decir, el tiempo requerido en total por un profesional.

EVALUACION POR EMPRESA . 1 $ 2.208.979,15

$ 1.546.285,41 $ 662.693,75
DETALLES
PLANIFICACION EVALUACIONES /
PLAN 5 $ 11.044.895,75 $7.731.427,03 $3.313.468,73
REALIZACION EVALUACIONES /

SOPORTE REUNION DE
APERTURA 35 $77.314.270,25 $54.119.989,18 $23.194.281,08

REALIZACION INFORME
EVALUACIONES / INFORME 10 $ 22.089.791,50 $ 15.462.854,05 $ 6.626.937,45

REALIZACION DE INFORME

CONSOLIDADO / INFORME 2 $4.417.958,30 $ 3.092.570,81 $ 1.325.387,49
TOTAL 52 $ 114.866.915,80 $ 80.406.841,06 $ 34.460.074,74
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Formalizacion del servicio.

A fin de confirmar e iniciar el servicio, se suscribira el convenio acorde los requisitos definidos por CORNARE e
ICONTEC

Las partes acordaran las fechas para la prestacion del servicio.
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GRACIAS!

Gloria Zapata

gzapata@lcontec.org
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LAS CUENCAS DE LOS RIOS

NEGRO Y NARE - CORNARE
15“ e Y, NIT. 890985138-3
6y
ZAIZ) CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
(ornare
N Certificado No. 450
Fecha de Vencimiento  31/12/2022
Prorrogas 0
Vigencia Fiscal: 2.022 Fecha de Expedicion: (9 sept. 2022

Objeto: Unién de Esfuerzos con el fin de Apoyar el proceso de Certificacién en Carbono Neutralidad, ademds de verificar los Inventarios de
Emisiones de Gases de Efecto Invernadero - GEI de las Empresas adheridas a los Acuerdos de Crecimiento Verde y Cambio Climético con
CORNARE, bajo los lineamientos de la Norma Técnica ISO 14064-1 2018, asi como apoyar el Desarrollo y Ejecucién del Programa Progresa, en
el marco de las metas del Plan de Accién Institucional 2020-2023”

Solicitante: Fomento hacia la neutralidad de carbono y Mitigacién del Cam

Identificacién Presupuestal Concepto Valor
Gastos-Inversion
320101 - 2.003.1.02.02.008.02 - 10 Servicios 133.259.052,00
Recurso Destinaci i
ComTuIon dof Sectos Eleethes Genecal
320107 - 2.003.7.03.11.001.02.08 - Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién 41.526.720,00
14
Recurso Destinacién Especifica

Otras Transterencias de capital

TOTAL CERTIFICADO 174.785.772,00
(”‘c't?;—-"ﬂ,{a ..... (f.;:J;-_ar-t:
DEISY BIVIANA SERNA GUZMAN
COORDINADORA UNIDAD FINANCIERA
Elaboré: DPJARAMILLO PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 450

[ 1O ||—Codige T Versién T Fecha | Fecha de Impresion: 14/09/2022 3:01:23p.m.
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